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GEQUITY S.P.A,

11 giorno 24 maggio 2017 alle ore 11:05 in Genova, presso I’Hotel Bristol di Vik

XX Settembre n. 35, si € riunita in unica convocazione I’ Assemblea degli Azionisti

di Gequity S.p.A. (di seguito anche “Emittente” o “Societa™), capitale sociale sot-

toscritto e versato pari ad euro 1.039.659,24, suddiviso in n. 106.822.698 azioni

ordinarie senza indicazione del valore nominale.

Assume la Presidenza il Signor Gianfranco Gadolla, nella sua qualita di Presidente

del Consiglio di Amministrazione della Societa, ai sensi dell'art. 10 dello Statuto

sociale.

1l Presidente procede a verificare la regolare costituzione dell’ Assemblea e dichiara

che:

0 leazioni della Societa sono attualmente negoziate presso il Mercato Telematico
Azionario gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

a Tavviso di convocazione della presente assemblea, indetta in unica convoca-
zione per il giorno 24 maggio 2017 presso I’Hotel Bristol di Genova, & stato
pubblicato, ai sensi dell’art. 9 dello statuto sociale, sul sito internet deila Societa
in data 14 aprile 2017 ¢ in pari data nel meccanismo di stoccaggio centralizzato
denominato "eMarket Storage", consultabile all'indirizzo www.emarketsto-
rage.com, nonché pubblicato in pari data per estratto sul quotidiano nazionale
"Il Giornale";

QO non € pervenuta alla societa alcuna richiesta di integrazione dell'ordine del
giorno, ai sensi dell'art. 126-bis TUF,

a per il Consiglio di Amministrazione sono presenti, oltre ai Presidente, i consi-
glieri Umberto Gadolla, Elena Dozio e Gabriella Caruso, tutti nominati dall’as-
semblea degli Azionisti del 06 agosto 2015; sono assenti i Consiglieri Andrea
Tempofosco ed Enrico Antonj, anch’essi nominati dall’assemblea degli Azio-
nisti del 06 agosto 2015.

Il Presidente dichiara di essere stato nominato consigliere dall’assembiea degli

Azionisti del 06 agosto 2015, nonché presidente dal consiglio di amministrazione




GEQUITY S.p.A. - Via XIl Ottobre, 10/10 — 16121 Genova — C.F. 00723010153 /
LIBRO VERBALI ASSEMBLEE £

del 07 agosto 2015.

Dichiara inoltre che:

O risulta essere qui presente I’intero Collegio Sindacale: il dott. Alessandro Na-
dasi, presidente, nonché i Sindaci effettivi dott ssa Cristina Betta e dott. Roberto
Pischedda, tutti nominati dall’assemblea del 4 luglio 2016.

Dichiara inoltre che assistono alla riunione I’avv. Marcello Campagna e I’avv. Fa-

brizio Salmini.

E’ inolire presente la dott.ssa Cinzia Farinetti, designata dalla Societa, ai sensi

dell’art. 135-undecies TUF, quale soggetto al quale gli aventi diritto avrebbero po-

tuto conterire delega con istruzioni di voto su tutte o alcune detle proposte all'ordine

del giorno.

E’ infine presente Antonio Gallo, dipendente della Societa, per coadiuvare le atti-

vita del Presidente nello svolgimento della presente assemblea.

Proseguendo, il Presidente dichiara che:

0 il capitale sociale ammonta ad euro 1.039.659,24 ed ¢ diviso in n. 106.822.698
azioni ordinarie, senza indicazione del valore nominale;

O sono fino a questo momento (ore 11:06) presenti numero 2 persone fisiche rap-
presentanti, in proprio o per delega, numero 2 azionisti e soggeiti legittimati al
voto, portatori di numero 32.036.203 azioni ordinarie, pari al 29,9901% delle
azioni ordinarie in circolazione;

O per le azioni intervenute consta l'effettuazione degli adempimenti previsti dalla
legge,

9 siriserva di comunicare le variazioni delle presenze che saranno via via aggior-
nate, durante lo svolgimento dell'assembiea e prima di ogni votazione;

O acura del personale da lui autorizzato & stata accertata la legittimazione dei pre-
senti ad intervenire all'assemblea ed in particolare € stata verificata la rispon-
denza alle vigenti norme di legge e di statuto delle deleghe portate dagli inter-
venuti;

O sono stati regolarmente espletati gli adempimenti preliminari;

g l'elenco nominativo dei partecipanti in proprio o per delega alla presente assem-

blea, con specificazione del numero di azioni di cui sono portatori, costituira
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I’ Allegato A del presente verbale assembleare;

a secondo le risultanze del libro dei soci, integrate dalle comunicazioni ricevute
ai sensi dell'articolo 120 del TUF e da altre informazioni a disposizione, I'elenco
nominativo degli azionisti che detengono, direttamente o indirettamente, una

partecipazione in misura superiore al cinque per cento del capitale sociale ¢ il

seguente:
SOGGETTO | AZIONISTADIREFTO | N.AZIONI | PARTECIPAZIONE.
DICHIRANTE | DETENUIE | DETENUTA
' SINTESI SOC. DI I —
INVESTIMENTI ~ E
EAA";,SHS\IIIMIUANO PARTECIPAZIONI 58.896.878 55,135%
SPA. N CONC.
PREVENTIVO

O si precisa che Sintesi, nell’assemblea odierna, ha dichiarato di voler esercitare
esclusivamente il diritto di voto relativi a n. 32.036.187 azioni, pari al 29,99%;

Q tutti i predetti azionisti possono votare nella presente assemblea, avendo adem-
piuto agli obblighi di comunicazione di cui all’articolo 120 del TUF;

O non consta alla Societa I"esistenza di ulteriori azionisti che partecipino al capi-
tale sociale in misura superiore al 5 (cinque) per cento e invita comunque chi
abbia notizie in tal senso, non conosciute dalla Societa, a farne immediata co-
municazione. Rileva che nessuno dei presenti ha alcunché da comunicare al ri-
guardo.

0 ricorda che in data 3 marzo 2017 si ¢ sciolto il patto parasociale di preventiva
consultazione, in occasione delle assemblee ordinarie /o straordinarie della So-
cieta, che era in essere tra gli azionisti: Gadolla Trading S.r.1., AZ Partecipazioni
S.rl, Nicola Fossati ed Enrico Antonj e risulta che siano stati adempiuti gli
obblighi pubblicitari previsti dalla legge;

0 non consta alla Societa I"esistenza di sindacati di voto o di blocco o, comunque,
di patti parasociali o di patti e accordi di qualsiasi genere in merito all’esercizio

dei diritti inerenti alle azioni o al trasferimento delle stesse, di cui all’articolo
122 del TUF;
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riunione assembleare, ma nessuno risulta presente.
Invita i soci intervenuti a dichiarare l'eventuale esistenza di cause di impedimento
0 sospensione — a norma di legge — del diritto di voto, relativamente aile materie

espressamente elencate all'Ordine del Giorno. :

Constatato che nessuna dichiarazione viene resa, il Presidente dichiara valida-
mente costituita I’odierna assemblea ordinaria ed atta a deliberare sugli argo-

menti posti all’ordine del giorno.
p g

Richiamato Il'art. 12 dello statuto sociale, il Presidente designa il dott. Antonio
Gallo, seduto al suo fianco, quale segretario della presente riunione, invitando l'as-
semblea a prendere atto e confermare tale designazione.

In mancanza di opposizione, il Presidente conferma l'incarico al dott. Antonio

Gallo.

A questo punto il Presidente:

O comunica ai partecipanti che i loro eventuali interventi saranno oggetto di ver-
balizzazione in sintesi, ai sensi delle vigenti disposizioni normative e regola-
mentari, salva la facolta di presentare testo scritto degli interventi stessi;

O prega i partecipanti di non abbandonare la sala fino a quando le operazioni di
scrutinio e la dichiarazione dell'esito della votazione non siano state comunicate
e quindi siano terminate;

o chiede comunque che, qualora nel corso dell'assemblea i partecipanti dovessero
uscire dalla sala, segnalino al personale addetto il proprio nome e cognome af-
finché sia rilevata 'ora di uscita;

0 fa presente che nel corso della discussione saranno accettati interventi solo se
attinenti alla proposta formulata sui punti alt’ordine del giorno, contenuti entro .
convenienti limiti di tempo;

0 inforina che al fine di adempiere al meglio alle disposizioni normative in tema
di diritto di porre domande prima e durante I'assemblea (art. 127-ter TUF) si

procedera nel modo seguente: (1) a tutte le domande pervenute per iscritto prima
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dell'assemblea e a quelle formulate con testo scritto consegnato durante la di- ~+ %" -

scussione, verra data analitica risposta, domanda per domanda, salvo il caso di
domande aventi uguale contenuto, cui si dara risposta unitaria; (2) alle domande
contenute nell'intervento orale svolto in sede di discussione si dara ugualmente
risposta, al termine di tutti gli interventi, sulla base di quanto effettivamente
inteso nel corso della esposizione orale:

A comunica che Je votazioni avverranno per alzata di mano, con rilevazione no-
minativa degli azionisti contrari o astenuti, che dovranno comunicare verbal-
mente il loro nominativo ed il nominativo dell'eventuale delegante, nonché il
numeto delle azioni rappresentate in proprio o per delega;

@ un rendiconto sintetico delle votazioni contenente il numero di azioni rappre-
sentate in assemblea e delle azioni per le quali & stato espresso il voto, la per-
centuale di capitale che tali azioni rappresentano, nonché il numero di voti fa-
vorevoli e contrari alla delibera e il numero di astensioni, sara reso disponibile
sul sito internet della societa entro cinque giorni dalla data odierna;

O non risultano effettuate sollecitazioni di deleghe di voto di cui agli artt. 136

seguenti del TUF e relative disposizioni di attuazione.

Ricorda che, ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF, la Societa ha designato la
dott.ssa Cinzia Farinetti, munita di specifico incarico, quale soggetto al quale gli
aventi diritto avrebbero potuto conferire delega con istruzioni di voto su tutte o al-
cune delle proposte all'ordine del giorno. A tal proposito, invita il Rappresentante
ad eventualmente indicare, per ogni singola votazione, il numero di azioni per le
quali non intendesse partecipare alla votazione ai sensi dell’art. 135-undecies TUF
(mancato conferimento di istruzioni), nonché a rendere le dichiarazioni richieste
dalla disciplina vigente nel caso in cui, ricorrendone i presupposti, dovesse votare
in modo difforme dalle istruzioni ricevute. Allo stesso modo, invita infine sin d’ora
il Rappresentante a indicare pure, sempre a valere per ogni singola votazione, even-

tuali interessi ai sensi dell’art. 135-undecies, comma 4, TUF.

Interviene la dott.ssa Cinzia Farinetti per comunicare di non aver ricevuto delega

da parte i nessun azionista.
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. . . . . . \_\ ey
1l Presidente, prima di procedere alla lettura deli’ordine del giorno, comunica ai*. s -

presenti che sono pervenute da parte di un azionista alcune domande prima dell’as-
semblea ed informa che, ai sensi dell’art. 127-fer, comma 3, del TUF, alle citate
domande ¢ stata fornita risposta in forma “domanda e risposta”, il cui testo delle
domande e delle rispettive risposte sono messe a disposizione di ciascuno degli in-
tervenuti, documento che viene allegato al presente verbale (Allegato C), facendo
rilevare che copia delle domande e delle relative risposte ¢ stata consegnata all’ini-

zio dei lavori della presente assemblea a tutti gli azionisti presenti.

H Presidente da quindi lettura delllORDINE DEL GIORNO:

1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2016 ¢ presentazione
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2016. Delibere inerenti e conse-
Suenti.

2. Relazione sulla remunerazione. Deliberazioni ai sensi dell’art. 123-ter del
D.Lgs. 58/1998.

3. Deliberazioni ai sensi dell’art. 2446, primo comma, cod. civ.: esame della
relazione dell organo amministrativo e delle osservazioni del collegio sinda-
cale. Delibere inerenti e conseguenti.

4. Nomina del nuovo consiglio di amminisirazione. Delibere inerenti e conse-

guenii.

* ok %ok %

Con riferimento a tale ordine del giorno, il Presidente informa che:

- sono state pubblicate le relazioni degli amministratori sulle materie all'ordine del
giorno, ai sensi dell'art. 125-ter del TUF, e che tali relazioni costituiranno I’ Allegato
B del verbale assembieare; detti documenti sono stati acquisiti agli atti della Societa
e sono rimasti a disposizione del pubblico per il periodo previsto dalla normativa
applicabile, mediante deposito presso la sede sociale, pubblicati sul sito internet

www gequity.it nonché nel meccanismo di stoccaggio centralizzato denominato

“eMarket Storage” consultabile all’indirizzo www.emarketstorage.com; e che
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verno societario - e delle altre relazioni - ai sensi della normativa anche regolamen-

tare applicabile.

In relazione al primo punto all’ordine del giorno il Presidente apre quindi la trat-
tazione, ricordando che ¢ stato messo a disposizione dei Soci e del pubblico il fa-
scicolo di bilancio, contenente tra ’altro:

1. la relazione degli Amministratori sulla gestione;

il il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2016;
1i1. il bilancio consolidato al 31 dicembre 2016;
v, le relazioni della societa di revisione e del Collegio Sindacale al bilancio di

esercizio e al bilancio consolidato.

Detti documenti sono acquisiti agli atti della Societa e, dopo I’approvazione, sa-
ranno depositati ai sensi di legge nel competente registro delle imprese.

In considerazione di quanto precede e del fatto che gli intervenuti hanno dichiarato
di averne preso visione, il Presidente propone di ometterne la lettura.

Nessunc si oppone.

In particolare il Presidente precisa che gli Amministratori, nel predisporre il pre-
sente progetto di bilancio, hanno ritenuto che la Societa, allo stato, abbia perso il
requisito della continuita aziendale. In particolare la Societa ha stimato in Euro 1,1
milioni il fabbisogno finanziario complessivo netto del Gruppo Gequity per i pros-
simi 12 mesi, risorse che la Societa ed il Gruppo non dispongono.

La maggioranza assoluta del capitale sociale ¢ al momento detenuta dali’azionista
Sintesi S.p.A. in concordato preventivo (“Sintesi™), il quale ha ceduto in data 22
maggio 2017 I'intero pacchetto azionario a soggetti terzi mediante un’asta compe-
titiva organizzata dal Tribunale Fallimentare di Milano. Sintesi non ha assunto nes-
sun impegno in relazione ad un eventuale supporto finanziario in favore di Gequity.
Sintesi ha comunicato al mercato che Iaggiudicatario della citata asta competitiva
¢ HRD Italia S.rl, il quale — fino ad oggi — non ha comunicato se, ¢ nel caso in
quale misura, intende impegnarsi nel fomire sostegno finanziario in favore di

Gequity a supporto della continuitd aziendale.
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H Presidente riferisce che gli Amministratori auspicano che HRD Italia S.r.l. as-
suma precisi impegni volti ad assicurare la continuita aziendale per i prossimi anni
attraverso l'iniezione di nuova liquidita ovvero mediante il conferimento di rami
d’azienda.

Inoltre gli Amministratori riconoscono che alla data di approvazione del progetto
di bilancio la capacita dell’Emittente e del Gruppo di continuare ad operare nel pre-
supposto della continuita aziendale ¢ legata all’avverarsi di eventi e circostanze
esogene e fuori dalla sfera di controllo della Societa.

Pertanto, alla luce delle considerazioni di cui sopra e finché non saranno note le
intenzioni del nuovo azionista di maggioranza, gli Amministratori hanno pruden-
zialmente ritenuto esservi significative incertezze in relazione alla capacita
dell’Emittente e del Gruppo di poter assicurare la continuita aziendale per i prossimi
12/18 mesi.

Prosegue il Presidente per riferire che in questo scenario I’attuale consiglio di am-
ministrazione ha ritenuto di non disporre di sufficienti elementi per poter elaborare
un attendibile piano strategico per il triennio 2017-2019 e conseguentemente il Cda
non ha deliberato alcun nuovo piano strategico per il breve/medio periodo, la-
sciando al prossimo consiglio di amministrazione e al futuro azionista {a possibilita
di definise le nuove linee guida e i nuovi indirizzi strategici.

Eventuali nuove risorse finanziarie potranno pervenire dalla cessione della parteci-
pazione CP 1 S.rl. e dalla cessione delle quote del fondo immobiliare Margot.
L’esercizio chiuso al 31 dicembre 2016 ha visto la Societa impegnata nell’opera-
zione di aumento di capitale ed emissione del prestito obbligazionario convertibile,
i cui proventi hanno consentito il pagamento degli ultimi debiti commerciali inseriti
nel piano di ristrutturazione ex dell’art. 182-bis L.F.

1l Presidente precisa che il bilancio separato di Gequity al 31 dicembre 2016 ri-
porta un risultato netto negativo di Euro 1.596 mila, mentre il bilancio consolidato
di Gruppo al 31 dicembre 2016 riporta un risultato netto negativo di Euro 1.667
mila. Il patrimonio netto dell’Emittente & positivo per Euro 728 mila e I’indebita-
mento finanziario netto della Societa al 31-12-2016 era pari ad euro 486 mila, in

diminuzione di circa il 38% rispetto all’esercizio precedente. Le perdite di Gequity
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sono state generate per Euro 1,4 milioni dalla svalutazione delle quote del fondo
Margot, svalutazione operata dagli Amministratori per adeguare il valore di iscri-
zione in bilancio delle quote del fondo al pit probabile valore di mercato (fair va-
fue). Infatti le quote del Fondo Margot di cui ’Emittente ¢ titolare esprimono com-
plessivamente un NAV di Euro 3,5 milioni, mentre sono iscritte in bilancio per Euro
2,2 milioni.

il Presidente sottolinea che la Societa, alla data del 31 marzo 2017, a seguito dell’as-
senza di ricavi e dell’avvenuta conversione in capitale di una parte dei versamenti
effettuati da Sintesi, € ricaduta nella fattispecie prevista dall’art. 2446, primo
comma, codice civile, avendo accumulato perdite superiori ;id un terzo del capitale
sociale. Sul punto il Presidente ricorda che nella relazione redatta dagli Ammini-
stratori a* sensi dell’art. 2446 c.c. viene proposto all’ Assemblea di rinviare all’eser-
cizio successivo qualunque decisione relativa alle perdite rilevate, portandole “a
nuovo”.

Per ultimo, il Presidente informa i Signori Azionisti che in data 26 gennaio 2017 il
Collegio Sindacale aveva depositato presso il Tribunale di Genova un ricorso ex
art. 2409 c.c. ¢ art. 152 del T.UF. per denunciare I’operato del consiglio di ammi-
nistrazione in relazione alla vicenda di emissione delle azioni in favore di Sintesi
S.p.A. in concordato preventivo, prendendo atto dall’ordinanza del Tribunale di
Milano del 17 gennaio 2017 che aveva qualificato ia delibera del 29 dicembre 2016
di chiusura anticipata dell’aumento di capitale come abusiva e finalizzata ad impe-
dire a Sintesi la sottoscrizione di ulteriori azioni rimaste inoptate. 1l Presidente in-
forma che in data 12 maggio 2017 ¢ stato notificato alla Societa I’atto di rinuncia
del Collegio Sindacale a coltivare la denuncia ex art. 2409 c.c. depositata presso il
Tribunale di Genova. Infatti, nelle more delia prima udienza ed avendo preso atto
il Collegio Sindacale che le azioni oggetto della vicenda sono state consegnate
all’azionista di maggioranza lo scorso 1/2/2017 e che I’intero Consiglio di Ammi-
nistrazione risulta essere dimissionario e sara interamente rinnovato con |’assem-
blea det 24/5/2017, sono venuti meno i presupposti nonché la necessita di prose-
guire il giudizio, con espressa volonta del Collegio Sindacale di rinunciare al pro-

cedimento instaurato.
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11 Presidente precisa, infine, che la societa di revisione Kreston ha impiegato 130"- ‘
ore per un corrispettivo pari ad euro 10.000, in relazione all'attivita di revisione
contabile del bilancio d'esercizio e 100 ore per un corrispettivo pari ad euro 7.500
in relazione all'attivita di revisione contabile del bilancio consolidato al 31 dicem-
bre 2016 ed 80 ore, per un corrispettivo di euro 6.000, per ’attivita di revisione

sulla semestrale.

11 Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione formulata dal consi-

glio di amministrazione sul primo punto all'ordine del giorno:
|Y p g

1. ’Assemblea degli Azionisti di Gequity S.p.A.,

- presa visione del progetto di bilancio d'esercizio e del bilancio consolidato al
31 dicembre 2016, delle relazioni degli amministratori, del collegio sindacale
e della societa di revisione;

- constatato che detli documenti sono stati depositati presso la sede della Societa
e presso la Borsa ltaliona S.p.A. nei termini di legge e che essi sono stati altresi
pubblicati sul sito internet della Sociela;

DELIBERA

- di approvare, unitamente alla relazione degli amministratori, il bilancio di eser-
cizio chiuso al 31 dicembre 2016 il quale evidenzia una perdita pari ad Furo
1.595.659;

- di rinviare al successivo punto 3) dell ordine del giorno della presente assem-

blea la decisione di rinviare a nuovo le citate perdite.

H Presidente apre quindi la discussione sul primo punto all’ordine del giorno, ricor-
dando che 1 soci che intendano prendere la parola devono farne richiesta e preno-
tarsi, riservandosi di rispondere alle eventuali domande al termine degli interventi.
Prende la parola il dott. Braghero, il quale chiede preliminarmente le motivazioni
dell’assenza degli amministratori Enrico Antonj ed Andrea Tempofosco. Prosegue

rilevando che era stato dato nel 2015 grande risalto all’ingresso dei nuovi soci ge-

10
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novesi e difficilmente si poteva immaginare un epilogo cosi ravvicinato e cosi re-
pentino. Rileva che I’aumento di capitale & stato lanciato al buio, senza una chiara
strategia ¢ senza che ci fosse la garanzia che venisse sottoscritto.

Prosegue con un elogio al Collegio Sindacale per aver integrato la loro relazione al
bilancio. Con riferimento al Fondo Margot, il Dott. Braghero rileva che Gianfranco
ed Umberto Gadolla fanno parte dell’advisory commettee del fondo, ma il loro in-
gresso non ha portato a buoni risultati visto che il fondo é stato nuovamente svalu-
tato. Rileva che nel corso del 2016 il personale é raddoppiato nonostante la Societa
sia rimasta sostanzialmente ferma e chiede perché gli amministratori non sono riu-
scit1 ad organizzare e strutturare al meglio la Societa, visto che sono state rilevate
carenze organizzative. Chiede di precisare quale sia il perimetro del gruppo € a cosa
si riferisce il credito verso il collegio sindacale; inoltre nel bilancio viene indicato
che gli organi societari hanno maturato un compenso di euro 163.000, chiedendo di
giustificare tale compenso visti i deludenti risultati ottenuti. Rileva che i soci facenti
parte del patto di sindacato hanno venduto in pochissimo tempo tutte le loro azioni,
dimostrando una non riporre fiducia sul futuro della Societa. Rileva infine che nel
bilancio della Societa viene descritto il procedimento sanzionatorio Consob contro
la Societa relativo all’acquisto delle quote del Fondo Margot, ricordando perd che
nel 2010, quando avvenne I’acquisto del fondo, Andrea Tempofosco era socio di
Corrado Coen e anche in seguito ha continuato a far parte del Consiglio di Ammi-
nistrazione della Societa ed addirittura a svolgere il ruolo di amministratore dele-
gato nonostante appartenesse alla lista di minoranza.

Risponde il Presidente per comunicare che "assenza dei consiglieri Antonj ¢ Tem-
pofosco ¢ dovuta ad impegni di lavoro che non potevano rinviare. Continua rife-
rendo che nemmeno il CdA uscente ¢ contento dei risultati conseguiti negli ultimi
2 anni, ma il consiglio di amministrazione € riuscito a portare avanti e farsi autoriz-
zare dalla Consob un aumento di capitale offerto in opzione a tutti ghi azionisti i cui
proventi sono stati utilizzati per pagare 1 debiti, consentendo alla Societa di salvarsi
e di arrivare fino all’assemblea odierna. Ammette che 1’aumento di capitale ¢ stato
deludente e non ha consentito di effettuare nuovi investimenti, ma sono stati rag-

giunti vari accordi a saldo e stralcio con alcuni fornitori che hanno contribuito a
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ridurre sensibilmente I’indebitamento della Societa. Con riferimento al Fondo Mar-
got, il Presidente precisa di non rivestire nessun incarico operativo all’interno del
fondo, quindi non & possibile incidere sulla gestione e sulla valorizzazione del
fondo, prerogative di esclusiva competenza dalla SGR di gestione. Prosegue rife-
rendo che fin dal loro ingresso in consiglio nel 2015 hanno dovuto affrontare rile-
vanti vicende che hanno influenzato negativamente la gestione, come il fallimento
di Grafiche Mazzucchelli, di cui la Societa deteneva 1.2 milioni di euro di prestito
obbligazionario, e Pavvio del procedimento sanzionatorio della Consob che ha por-
tato a sanzioni amministrative per euro 250 mila euro. Quindi il Presidente, consi-
derata la situazione ereditata e i mezzi a disposizione, ritiene di aver fatto il mas-
simo in questi 2 anni, perché altrimenti - senza I’ingresso dei soci genovesi - la
societa surebbe fallita. Con riferimento al personale, siamo passati da un dipendente
a due dipendenti part-time e le carenze organizzative a cui gli organi di controllo
fanno riferimento sono proprio dovuti al fatto che sarebbe necessario avere un mag-
gior numero di dipendenti per evitare concentrazioni di funzioni in capo a pochi
soggetti, ma in questa situazione di inattivitd gli amministratori esecutivi hanno ri-
tenuto di non caricare la Societa di eccessivi costi; riferisce che le societa in liqui-
dazione sono state chiuse a fine esercizio e quindi hanno fatto parte del perimetro
di consolidamento per il periodo precedente e che il credito verso il collegio sinda-
cale si riferisce a coloro che erano in carica nel 2013 ed ¢ relativo a sanzioni a loro
comminate dalla Consob di cui la Societa € responsabile in solido. Precisa che gli
amminisiratori esecutivi non hanno ricevuto denaro per gli emolumenti maturati,
ma solo azioni, quindi non ci sono stati esborsi monetari per la Societa. Infine, con
riferimento alla cessione totale delle azioni da parte dei soci facenti parte del patto,
1l Presidente riferisce che, divenuti azionisti di minoranza con una forte diluizione
a seguito della consegna delle azioni a Sintesi, per loro non aveva pitl senso conti-
nuare ad essere azionisti, visto che era svanito lo scopo di poter continuare a gover-

nare Gequity.

Nessun altro prendendo la parola, il Presidente pone ai voti la proposta di delibera-

zione di cui & stata data lettura.
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Sono presenti all'inizio della votazione (ore 12,16) n. 2 persone fisiche rappresen- :

tanti, in proprio o per delega, n. 2 azionisti e soggetti legittimati al voto, portatori
din. 32.036.203 azioni ordinarie, pari al 29,9901% del capitale sociale.
1l Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui & stata data lettura in

precedenza ¢ al termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevoli; nessun voto
Q contrari: nessun voto
O astenuti: n. 32.036.203 voti

Il Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cui ¢ stata data let-

tura non € approvata dall’ Assemblea.

In relazione al secondo punto all'ordine del giorno, il Presidente apre ia tratta-
zione ricordando che, ai sensi dell’art. 123-/er del TUF I’assemblea convocata an-
nualmente per I’approvazione del bilancio di esercizio € chiamata ad esprimersi in
merito alla politica della Societa in materia di remunerazione dei componenti degli
organi di amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con responsabilita
strategiche e alle procedure utilizzate per ’adozione e 1’attuazione di tali politiche.
A1 sensi del comma 6 del citato art. 123-fer del TUF, I’ Assemblea & chiamata a
deliberare, in senso favorevole o contrario, in merito alla sezione I della relazione
sulla remunerazione, redatta ai sensi dell’art. 123-fer del TUF e dell’art. 84-quater
del Regolamento Emittenti Consob, recante la politica di remunerazione della So-
cieta - e le relative procedure di adozione e di attuazione — senza che tale delibera
abbia carattere vincolante.

In considerazione di quanto precede, e del fatto che il succitato documento é stato
messo a disposizione del pubblico nei termini e con le modalita indicati dalla nor-
mativa applicabile, il Presidente propone di ometterne la lettura. Nessuno si oppone.
1l Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione formulata dal consi-

glio di amministrazione:

L.’ Assemblea degli Azionisti di Gequity S.p.A.,

- presavisione della Relazione sulla remunerazione redatta ai sensi dell art. 123-
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cieta, nonché depositate presso la sede sociale e presso Borsa Italiana Sp.A. in
data 14 aprile 2017,
DELIBERA

- favorevolmente in merito alla Sezione I della Relazione sulla remunerazione .

I Presidente apre quindi la discussione sul secondo punto all’ordine del giorno,
ricordando che i soci che intendano prendere la parola devono farne richiesta, riser-
vandosi di rispondere alle eventuali domande al termine degli interventi.

Nessuno prendendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la discussione e invita
gl intervenuti a voler dichiarare I’eventuale carenza di legittimazione al voto e,
constatato che nessuno denuncia I’esistenza di cause ostative o limitative del diritto
di voto, mette ai voti la proposta illustrata per alzata di mano.

Sono presenti all'inizio della votazione (ore 12,22) n. 2 persone fisiche rappresen-
tanti, in proprio o per delega, n. 2 azionisti e soggetti legittimati al voto, portatori
di n. 32.036.203 azioni ordinarie, pari al 29,9901% del capitale sociale.

11 Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui & stata data lettura in

precedenza e al termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevol:; n. 16 voti
O contrari nessun voto
@ astenuti: n. 32.036.187 voiti

11 Presidente dichiara quindi che 1a proposta di deliberazione di cui € stata data let-

tura non ¢ approvata dall’ Assemblea.

In relazione al terzo punto alP ordine del giorno, il Presidente informa che ¢é stata
pubblicata la relazione degli amministratori ai sensi dell'art. 125-fer del TUF e che
tale relazione ¢ stata acquisita agli atti della Societa ed é rimasta a disposizione del

pubblico per il periodo previsto dalla normativa applicabile, mediante deposito

presso la sede sociale, pubblicata sul sito internet www.gequity.it nonché nel mec-

canismo di stoccaggio centralizzato denominato “eMarket Storage” consultabile
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all’indirizzo www.emarketstorage.com.

Apre quindi la trattazione ricordando che I’attuale consiglio, aderendo ad una pre-
cisa richiesta di Sintesi, si &€ impegnato ad effettuare esclusivamente atti di ordinaria
amministrazione, mentre il prossimo organo amministrativo, dopo aver ricevuto dal
nuovo azionista di maggioranza le nuove linee guida, sara in grado di predisporre
il piano strategico per il triennio 2017-2019, precisando che la Societa potra reperire
nuove risorse finanziarie attraverso le seguenti azioni:

(1) cessione della partecipazione CP 1 Srl;

(i1) nuove sottoscrizioni delie obbligazioni convertibili;

(iii)  cessione delle quote del Fondo Margot;

(iv)  nuova operazione straordinaria sul capitale, eventualmente anche con

I’esclusione del diritto di opzione.

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 evidenzia;

- perdite maturate dal 1° gennaio 2017 fino al 31 marzo 2017 pari ad Euro 159.411,
- perdite conseguite nell’esercizio 2016 per Euro 1.595.659, di cui Euro 86.501 gia
coperte con la riserva copertura perdite deliberata dall’ Assemblea del 28/7/2016;

- Tiserva sovrapprezzo azioni pari ad Euro 1.259.497,

- altre riserve per Euro -49.310,

- capitale sociale pari ad Euro 1.039.659,

arrivando cosi a determinare che le perdite complessive della Societa al 31 marzo
2017, al netto delle riserve, sono pari ad Euro 458.381, superiori di un terzo del
capitale sociale.

Al sensi dell’art. 2446, primo comma, del codice civile, quando risulta che il capi-
tale & diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, gli amministratori de-
vono senza indugio convocare 'assemblea per gli opportuni provvedimenti. All'as-
semblea deve essere sottoposta una relazione sulla situazione patrimoniale della so-
cieta, con le osservazioni del collegio sindacale.

Pertanto gli Amministratori di Gequity, preso atto che la Societa alla data del 31
marzo 2017 ¢ ricaduta nella fattispecie prevista dall’art. 2446, primo comma, del
codice civile, in data 14 aprile 2017 hanno convocato I’assemblea per it 24 maggio

2017 affinché gli Azionisti si esprimano in merito alle deliberazioni da assumere ai
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sensi dell’art. 2446 c.c. Il Consiglio di Amministrazione, richiamando quanto ripor-
tato nei precedenti punti all’ordine del giorno e in attesa che si insedi nelle prossime
settimane il nuovo azionista di maggioranza che possa indicare le nuove linee stra-
tegiche per il medio/lungo termine, apportando risorse finanziarie fresche ovvero
assets idonel a ricapitalizzare e rilanciare la Societa, propone all’ Assemblea di rin-
viare a nuovo le perdite complessivamente registrate fino alla data det 31 marzo
2017, ricordando che, per consolidato onentamento, la decisione che I’assemblea &
chiamata ad assumere ai sensi della norma menzionata ben pud essere di mero rin-

vio della decisione all’esercizio successivo.

Il Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione formuiata dal consi-
glio di amministrazione, al termine della quale aprira la discussione sul terzo punto
all'ordine del giorno:

“L Assemblea degli azionisti di Gequity Sp.A.:

vista la situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2017, approvata

dal Consiglio di Amministrazione in data 3 maggio 2017;

- tenuto conto di quanto riportato nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione redatta ai sensi dell’articolo 2446 del Codice Civile e
dell’articolo 74 del Regolamento adottato con delibera CONSOB n. 11971
del 14 maggio 1999, come successivamente modificato;

- tenuio conio delle osservazioni del Collegio Sindacale rese ai sensi dell ar-
ticolo 2446 del Codice Civile;

- vista la proposta del Consiglio di Amministrazione;

DELIBERA

1. di approvare la situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2017,
dalla quale emerge una perdita complessiva, al netto delle riserve, pari ad
Furo 458.381;

2. di rinviare qualunque decisione relativa alle perdite rilevate e risultanti

dalla situazione patrimoniale della Societa appena approvata all’esercizio

successivo a quello in corso, portandole “a nuovo’.

1l Presidente, nonostante il bilancio d’esercizio non sia stato approvato dall’odierna
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Assemblea, ritiene necessario che I’ Assemblea possa esprimerst in merito alla fat
tispecie prevista dall’art. 2446 c.c. in cui la Societa & ricaduta e pertanto apre la
discussione sul terzo punto all’ordine del giorno, ricordando che i soci che inten-
dono prendere la parola devono farne richiesta e prenotarsi al banco della presi-
denza, riservandosi di rispondere alle eventuali domande al termine degli interventi.
Nessuno prendendo la parola, dichiara chiusa la discussione ed invita gli intervenuti
a voler dichiarare I’eventuale carenza di legittimazione al voto e, constatato che
nessuno denuncia 1’ esistenza di cause ostative o limitative del diritto di voto, mette
ai voti la proposta iltustrata.

Sono presenti all'inizio della votazione (ore 12,32) n. 2 persone fisiche rappresen-
tanti, in proprio o per delega, n. 2 azionisti e soggetti legittimati al voto, portatori
din. 32.036.203 azioni, pari al 29,9901% del capitale sociale.

11 Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui ha in precedenza dato

lettura e al termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevoli: nessun voto
O contrari; n. 16 voti
O astenuti: n. 32.036.187 voti

Il Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cui ¢ stata data let-

tura non & approvata dall’ Assemblea.

Passando al quarto punto alf’ordine del giorno, il Presidente ricorda che I’ As-
semblea ¢ chiamata a nominare il nuovo Consiglio di Amministrazione della So-
cieta mediante:

- Determinazione del numero dei componenti;

- Determinazione della durata in carica;

- Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

- Determinazione del compenso speflante agli Amministratori.
Il Presidente apre quindi la trattazione, ricordando preliminarmente che ¢ stata tem-
pestivamente messa a disposizione degli Azionisti e del pubblico la Relazione 1llu-
strativa del Consiglio di Amministrazione redatta si sensi dell’art. 125-fer del

D.Lgs. 58/1998 su tale punto. Detti documenti sono stati acquisiti agli atti della
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Societa e sono rimasti a disposizione del pubblico per il periodo previsto dalla
legge, pubblicati sul sito internet della Societa, nonché nel meccanismo di stoccag-
gio certralizzato denominato “eMarket Storage” consultabile all’indirizzo
www.emarketstorage.com.

In considerazione di cio, il Presidente propone di ometterne la lettura.

In assenza di opposizione, il Presidente ricorda preliminarmente che il dimissiona-
rio I’organo amministrativo ¢ composto come di seguito indicato:

1. Gianfranco Gadolla (Presidente)

-

Umberto Gadolla (Amministratore Delegato)
Gabriella Caruso (Amministratore indipendente)

3
4. Elena Dozio (Amministratore indipendente)
5. Enrico Antonj

6

Andrea Tempofosco

L’Organo Amministrativo, aderendo ad una precisa richiesta dell’azionista di mag-
gioranza Sintesi S.p.A. e valutando positivamente I’ingresso dei nuovi soci nella
compagine societaria detl’Emittente, ha ritenuto opportuno agevolare ed accelerare
il rinnovo deli’organo amministrativo al fine di consentire I’introduzione di nuove
alternative imprenditoriali e societarie nell’interesse di Gequity, dei suoi azionisti €
dei suoi obbligazionisti.

Pertanto I’intero consiglio di amministrazione in data 14 aprile 2017 ha rassegnato
fe dimissioni ed ha convocato I’ Assemblea degli Azionisti per oggi 24 maggio 2017
anche per il rinnovo dell’organo amministrativo.

Il Presidente ricorda che attualmente la maggioranza assoluta del capitale sociale di
Gequity & detenuta dall’azionista Sintesi S.p.A. in concordato preventivo e che in
data 22/05/2017 si é tenuta 1’asta competitiva che ha visto assegnare il pacchetto
azionario di controllo di Gequity alla societd HRD Italia S.r.l.

1.’ Assemblea é pertanto invitata a procedere al rinnovo della composizione del con-
siglio di amministrazione con il meccanismo del voto di lista, previa determina-
zione del numero dei componenti, della durata e del compenso, secondo i termini ¢
le previsioni dell’art. 13 dello Statuto sociale.

I Presidente informa che in data 27 aprile 2017 1’azionista Sintesi, esercitando il
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ha presentato per ’elezione del consiglio di amministrazione la seguente lista di
candidati:

1 — Raffaele Monastero

2 — Fabrizio Salmini (indipendente)

3 — Emarwela Brancalion (indipendente)

4 — Matteo Maria Renesto (indipendente)

5 — Simona Bardelli (indipendente)

Il Presidente precisa che non sono state presentate ulteriori liste da parte di altni
azionisti.

La lista presentata da Sintesi S.p.A. risulta essere corredata dalla seguente docu-
mentazione nei termini di legge e di Statuto: (1) dichiarazione di ciascun candidato
di accettazione e sussistenza dei requisiti di legge della candidatura, attestante al-
tresi I'inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilitd, nonché 1’esistenza
dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo statuto per ricoprire la carica
di membro del consiglio di amministrazione della Societa; (ii) curriculum vitae di
ciascun candidato e (iii) documento attestante la qualita di azionista ai sensi di sta-
tuto e della disciplina vigente.

In considerazione del fatto che gl allegati della lista sono stati messi a disposizione
del pubblico nei termini e con le modalita stabilite dalla legge, il Presidente propone
di ometterne la lettura. Nessuno si oppone.

Alle ore 12,37 I’azionista Braghero lascia ia seduta.

I1 Presidente ricorda che si procedera alla nomina del consiglio di amministrazione
secondo quanto previsto dall’art. 13 dello Statuto sociale;

“Nel caso in cui sia presentata una sola lista:

a) se il numero dei candidati indicati nella lista sia pari al numero dei membri del
Consiglio di Afnministrazione da eleggere, si procede alla votazione "in blocco" di
detta unica lista, i cut candidati risultano tutti eletti ove la lista stessa consegua il

voto favorevole della maggioranza del capitale presente in Assemblea, sempre nel
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rispetto delle eventuali proporzioni minime di riparto tra 1 generi {(maschile e fi
minile) previste dalla legge e dai regolamenti; I'astensione dal voto ¢ partficata
assenza.”

11 Presidente ricorda che, secondo quanto raccomandato dal Codice di Autodisci-
plina delle Societa Quotate a cui ’Emittente aderisce, un terzo del Consiglio di
Amministrazione deve essere costituito da Amministratori indipendenti.

Sul punto comunica che 1 Consiglieri Fabrizio Salmini, Emanuela Brancalion, Mat-
teo Maria Renesto e Simona Bardelli, appartenenti alla lista presentata da Sintes;,
hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza indicati dal
combinato disposto dell’art. 147-ter, comma 4 e dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs.
58/1998, e dei requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Autodisciplina ela-
borato dal comitato per la corporate governance delle societa.

Inoltre la lista presentata da Sintesi rispetta la normativa in materia di equilibrio tra
il genere maschile e femminile nella composizione del Consiglio di Amministra-
zione delle societa quotate.

Il Presidente comunica che Sintesi ha proposto di determinare in tre esercizi il pe-
riodo di durata della carica dei componenti il consiglio di amministrazione, e dun-
que fino all’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio d’esercizio
chiuso al 31 dicembre 2019, di determinare in 5 il numero dei componenti il Con-
siglio di Amministrazione e di attribuire allo stesso il medesimo compenso lordo
annuo complessivo attualmente in essere, ossia pari ad euro 100.000 (centomila),
in ragione d'anno, oltre al rimborso delle spese vive sostenute, ai sensi dell'art. 2389,
comma primo c.c., ivi inclusi gli amministratori investiti di particolari cariche e i
compensi spettanti ai comitati istituiti in seno alla Societa ai sensi dell’art. 15 dello
statuto sociale e secondo quanto raccomandato all’art 4 del Codice di Autodisci-
plina delle Societa Quotate cui la Societa aderisce.

Il Presidente apre quindi la discussione sul quarto punto all’ordine del giorno, -
cordando che i soci che intendano prendere la parola devono farne richiesta e pre-
notarsi al banco della presidenza, riservandosi di rispondere alle eventuali domande
al termine degli interventi.

Nessuno prendendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la discussione e propone
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all’assemblea di votare le suddette proposte pervenute dal socio Sintesi, ricorda
che si procedera a singola votazione per ciascuna delle proposte formulate, ponendo

altresi in votazione la lista di candidati depositata presso la sede sociale.

A) “Determinare in 5 il mumero dei componenti il consiglio di amministrazione”.
E’ presente all'inizio della votazione (ore 12,40) n. 1 persona fisica rappresentante
n. 1 azionista legittimato al voto, portatore di n. 32.036.187 azioni, pari al 29,99%
del capitale sociale.

1l Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui ha dato lettura e al

termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevoli: n. 32.036.187 voti
0 contrari nessun voto
o astenuti: nessun voto

1l Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cui ¢ stata data let-

tura € approvata all’unanimita dall’ Assemblea.

B) “Di determinare in tre esercizi la durata in carica del nominando Consiglio di
Amministrazione, e dungue, fino all’Assemblea convocata per ['approvazione del
bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2019

E’ presente all'inizio della votazione (ore 12,42) n. 1 persona fisica rappresentante
n. | azionista legittimato al voto, portatore di n. 32.036.187 azioni, pari al 29,99%
del capitale sociale.

Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui ha dato lettura e al

termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevoli: n. 32.036.187 voti
00 contrari; nessun voto
O astenutl: nessun voto

11 Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cui ¢ stata data let-

tura € approvata all’unanimita dall’ Assemblea.

C) “Determinare in euro 100.000,00, oltre al rimborso delle spese vive sostenule,
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il compenso lordo complessivamente dovuto al consiglio di amministrazione in ra-

gione d'anno, compreso i compensi da attribuive ai consiglieri investiti di partico-

lari deleche, fino a diversa deliberazione, ivi inclusi i compensi spetianti ai comitali
istituiti in senso alla Societa, demandando al consiglio di amministrazione mede-
simo, con il parere del collegio sindacale ai sensi di legge, la ripartizione di tale
importo complessivo tra gli stessi amministratori, nonché la determinazione della
eventuale remunerazione degli amministratori investiti di particolari incarichi ai
sensi dell'art. 2389 c.c”

E’ presente all'inizio della votazione (ore 12,44) n. 1 persona fisica rappresentante
n. 1 azionista legittimato al voto, portatore di n. 32.036.187 azioni, pari al 29,99%
del capitale sociale.

1l Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui ha dato lettura e al

termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevol: n. 32.036.187 voti
Q contrari nessun voio
QO  astenutl: nessun voto

11 Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cui € stata data let-

tura ¢ approvata all’unanimiti dall’ Assembiea.

D) “Votazione della lista unitaria presentata dall ‘azionista Sintesi S.p.A. in data 27
aprile 2017

E’ presente all'inizio della votazione (ore 12,45) n. 1 persona fisica rappresentante
n. 1 azionista legittimato al voto, portatore di n. 32.036.187 azioni, pari al 29,99%
del capitale sociale.

Il Presidente pone in votazione la proposta di delibera di cui ha dato lettura e al

termine della votazione da atto del seguente risultato:

o favorevoli; n. 32.036.187 voti
o contrari: nessun voto
O astenuti: nessun voto
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Il Presidente dichiara quindi che la proposta di deliberazione di cu: ¢ stata da

tura ¢ approvata all’unanimita dall’ Assemblea.
Il Presidente dichiara dunque che risultano eletti quali membn del consiglio di am ‘
ministrazione i seguenti soggetti;

1 — Raffaele Monastero, nato a Reggio Calabria il 25/08/1969;
2 -~ Fabrizio Salmini, nato a Milano 1l 09/05/1980;

3 - Emanuela Brancalion, nata a Padova il 02/02/1967;

4 — Matteo Maria Renesto, nato a Milano il 20/03/1980;

5 — Simona Bardelli, nata a Milano il 09/04/1967.

EE L R R

Null'aliro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo ulteriormente la parola,

il Presidente scioglie l'assemblea alle ore 12,50, ringraziando tutti gli intervenuti,

IL S O IL PRESIDENTE
(A allo) (G co Gadolla)
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ALLEGATO “A”

Elenco nominativo dei partecipanti intervenuti nogrio o per delega all’Assem-
blea ordinaria del 24 maggio 2017 in unica convimree (Situazione all’atto della

costituzione).

Azionista N. Azioni

1 |[Sintesi Societa di Investimenti e Partecipa- 32.036.187

zioni S.p.A. in concordato preventivo
delega al ott. Francesco Botte

2 |Carlo Maria Braghel 16
Totale azioni presenti in assemblea 32.036.203
Capitale sociale rappresentato in assen 29,99019
Totali azioni in propri 16
Totali azioni in delec 32.036.18
Totali azioni in rappresentanza lec 0
TOTALE AZIONI 32.036.20
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ALLEGATO B

L’ Allegato B & composto dalie Relazioni predisposte dal Consiglio di Amministra-
zione, ai sensi deli’art. 125-fer del TUF, per ogni punto dell’ordine del giorno, come

riportate di seguito.
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Sede in Genova, Via XII Ottobre n, 10/10
Capitale sociale Euro 1.039.659.24 iv.
Registro delle Imprese di Genova 485069 - C. F. e P. IVA 00723010153
Sito Internet: www.gequity. it

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
REDATTA AI SENSI DELL’ART. 125-ter DEL D.LGS. 58/1998

Signori Azionisti,

la presente relazione illustrativa (la “Relazione”) ¢ redatta dal Consiglio di
Amministrazione di Gequity S.p.A. (“Emittente” o “Socictd™) in conformita all’art. 125-
fer del D.lgs. n. 58/1998 (“TUF™) a seguito della convocazione dell’Assemblea ordinaria
della Societa in unica convocazione fissata per il giorno 24 maggio 2017.

11 Consiglio di Amministrazione Vi ha convocati in Assemblea per sottoporre alla Vostra
approvaziene il progetto di bilancio di esercizie al 31 dicembre 2016, redattoc in assenza
del presupposto della continuitd aziendale in quanto gli Amministratori riconoscono che,
alla data di approvazione del progetto di bilancio, la capacita dell’Emittente e del Gruppo
di continuare ad operare nel presupposto della continuita aziendale ¢ legata all’avverarsi di
eventi e circostanze esogene e fuori dalla sfera di controllo della Societa. Pertanto gli
Amministratori hanno prudenzialmente ritenuto esservi significative incertezze in relazione
alla capacitad dell’Emittente ¢ del Gruppo di poter assicurare la continuitd aziendale per i
prossimi 12/18 mesi poiché I’Emittente, allo stato, non dispone di adeguate risorse
finanziarie.

Gli Amministratori ilevano che la maggioranza assoluta del capitale sociale € al momento
detenuta dall’azionista Sintesi S.p.A. in concordato preventivo (“Sintesi”) che si ¢
impegnata a cedere 1’intero pacchetto azionario a soggetti terzi mediante asta competitiva,
senza assumere alcun impegno in relazione al supporto finanziario in favore di Gequity.
Sintesi ha diffuso un comunicato nel quale viene reso noto il disciplinare emesso dal
Tribunale di Milano per la cessione delle azioni, delle obbligazioni e dei warrant Gequity
detenuti da Sintesi, nel quale si legge che Pasta si terra il giorno 22 maggio 2017 e che
I’aggiudicatario dovra versare il saldo prezzo, in unica soluzione, entro 60 giorni dalla
ricezione della comunicazione di aggiudicazione in via definitiva.

Si presume, pertanto, che il nominativo del nuovo azionista di maggioranza di Gequity sara
noto in esito alla predetta procedura di vendita competitiva e che, fino ad allora, non sara
possibile sanere se quest’ultimo intenda impegnarsi, € nel caso in quale misura, a fornire
supporto finanziario alla stessa Gequity.

In merito al primo punto dell’ordine del giorno, si ricorda che, ai sensi di legge e di Statuto,
I'Assemblea ordinaria per 'approvazione del bilancic di esercizio deve essere convocata,
almeno una volta all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, oppure
entro centottanta giorni in presenza delle condizioni richieste dalla legge (art. 2364, comma
2, cod. c1v.).

Il Consiglio di Amministrazione di Gequity in data 14 aprile 2017 ha approvato 1l progetto
di bilancio af 31 dicembre 2016. Il Consiglio di Amministrazione ha deciso di avvalersi del
maggior termine per I’approvazione dei dati consuntivi al 31 dicembre 2016, ma comunque
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entro i termini fissati dall’art. 154-rer del TUF, avendo approvato e pubblicato la relazione
finanziaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio.

Ai sensi dell’art. 154-fer del D.Lgs. 58/1998, la relazione finanziaria annuale di Gequity
S.p.A., comprendente il progetto di bilancio di esercizio e il bilancio consolidato al 31
dicembre 2016, ia relazione sulla gestione e l'attestazione di cui all'articolo 154-bis, comma
5 del D.Lgs. 58/1998, corredata dalie relazioni di revisione redatte dalla societa di revisione
legale e le relazioni indicate nell'articolo 153 del D.Lgs. 58/1998, saranno messi a
disposizione del pubblico almeno 21 giorni prima della data dell” Assemblea, presso la sede
della Societd, sul sito internet della Societa all’indirizzo www.gequity.it, nella sezione
Investor Relator - Assemblee, e con le altre modalita previste dal Regolamento concernente
la disciplina degli emittenti n. 11971/1999.

La relazione sul governo societario e gli assetti proprietari predisposta ai sensi dell’art. 123-
bis del D. Lgs. n. 58 del 1998, in conformita alle linee guida emanate da Borsa Italiana, ¢
messa a disposizione del pubblico nei medesimi termini.

51 nileva che alla data del 31 dicembre 2016 il bilancio d’esercizio dell’Emittente ha
registrato una perdita di Euro 1.596 mila, generata principalmente dalla svalutazione delle
quote del Fondo Margot operata dagli Amministratori per adeguare il valore di iscrizione in
bilancio al loro fair value. Si rinvia al bilancio separato per maggiori dettagli sulla
svalutazione degli asset. Alla medesima data la Societd non rientrava nella fattispecie
prevista dall’art. 2446, primo comma, del Codice Civile.

Ma, in considerazione del protrarsi anche nel primo trimestre 2017 dell’assenza di ricavi
derivanti dalla gestione caratteristica e dell’avvenuta conversione in capitale di una parte
dei versamenti effettuati da Sintesi, gli Ammimstratori rilevano che la Societa, alla data del
31 marzo 2017, ¢ ricaduta nuovamente nella fattispecie prevista dall’art. 2446 c.c., avendo
accumulato perdite superiori ad un terzo del capitale sociale.

Per questo viotivo 1’Assemblea & stata chiamata anche per le deliberazioni da assumere ai
sensi dell’art. 2446 c.c.

Per ulteriori informazioni si rinvia alla relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione, inclusa nel fascicolo di bilancio.

Fdokkk

La presente Relazione e tutta la documentazione relativa all’argomento posto al primo punto
all’ordine del giomno prevista dalla normativa vigente restera depositata presso la Sede
Sociale nei termini di legge e sara altresi disponibile sul sito internet www.gequity.it -
Investor Relations - Assemblee.

Milano, 14 aprile 2017

Per il Consiglio di Amministrazione
11 Presidente
Gianfranco Gadolla
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
REDATTA AI SENSI DELL’ART. 125-ter DEL D.LGS. 58/1998

Signori Azionisti,

la presente relazione illustrativa (la “Relazione”) ¢ redatta dal Consiglio di
Amministrazione di Gequity S.p.A. (“Emittente” o “Socicta’) in conformita all’art. 125-
ter del D.lgs. n. 58/1998 (“TUF™) a seguito della convocazione dell’Assemblea ordinaria
della Societa in unica convocazione fissata per il gtorno 24 maggio 2017,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocati in Assemblea per deliberare, con voto
consuntivo, ai sensi dell'articolo 123-ter, comma 6, del TUF, in merito alla sezione della
relazione sulla remunerazione di cui all'articolo 123-fer, comma 3, del TUF, vale a dire
quella riguardante la politica della Societa in materia di remunerazione dei componenti degli
organi di amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con responsabilita
strategiche, oltre alle procedure utilizzate per l'adozione e I'attuazione di tale politica.

In merito a {ale proposta, indicata al secondo punto dell’ordine del giorno, si rinvia alla
relazione del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 123-fer TUF e dell’art.
84-quater del Regolamento concemente la disciplina degli emittentin. 11971/1999, che sara
depositata ai sensi di legge almeno 21 giorni prima della data dell’ Assemblea presso la sede
della Societa e sul sito internet della Societa all’indirizzo www.gequity.it — Sezione Investor
Relator, Assembiee - e con le altre modalita previste dal Regolamento concernente la
disciplina degli emittenti n. 11971/1999.

dkokdok

La presente Relazione e tutta la documentazione relativa all’argomento posto al secondo
punto all’ordine del giorno prevista dalla normativa vigente restera depositata presso la Sede
Sociale nei termini di legge e sara altresi disponibile sul sito internet www.gequity.it —
Investor Relations - Assemblee.

Milano, 14 zprile 2017

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
(nanfranco Gadolla
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
REDATTA AI SENSI DELL’ART. 125-ter DEL D.LGS. 58/1998

Signori Azionisti,

la presente relazione illustrativa (la “Relazionme”) & redatta dal Consiglio di
Armministrazione di Gequity S.p.A. (“Emittente” ¢ “Societd”) in conformita all’art. 125-
ter del D.lgs. n. 58/1998 (“TUF™) a seguito deila convocazione dell’ Assemblea ordinaria
della Societa in unica convocazione fissata per il giorno 24 maggio 2017.

1l quarto punto all’ordine del giorno prevede la nomina del Consiglio di Amministrazione.

Si ricorda preliminarmente che IPorgano amministrativo attuaimente in carica, ancorché
dimissionario, & composto come di seguito indicato:

Gianfranco Gadolla (Presidente)

Umberto Gadolla (Amministratore Delegato)
Andrea Tempofosco (Consigliere)

Enrico Antonj (Consigliere)

Gabriella Caruso (Consigliere indipendente)
Elena Dozio (Consigliere indipendente)

S

Si ricorda che in data 1° febbraio 2017, Gequity ha deliberato di emettere n. 41.983.225
nuove azioni ordinarie in favore di Sintesi S.p.A. in concordato preventivo (“Sintesi”), al
prezzo di Euro 0,05 per azione, per un controvalore complessivo di Euro 2.099 mila, azioni
liberate mediante P'utilizzo integrale del residuo versamento in conto futuro aumento di
capitale della stessa Sintesi.

Con la consegna delle suddette azioni, Sintesi detiene oggt la maggioranza assoluta del
capitale sociale di Gequity S.p.A.

Sintesi si & impegnata a cedere I’intero pacchetto azionario a soggetti terzi mediante asta
competitiva ed ha diffuso un comunicato nel quale viene reso noto che il Tribunale di
Milano ha indetto 1’asta per il giorno 22 maggio 2017 e che I’aggiudicatario dovra versare
il saldo prezzo, in unica soluzione, entro 60 giorni dalla ricezione della comunicazione di
aggiudicazione in via definitiva.

L’attuale consiglio di amministrazione, aderendo ad una precisa richiesta dell’azionista
Sintesi, ha dichiarato I'unanime volonta a rassegnare le dimissioni ed ha convocato

I’ Assemblea degli Azionisti per il giorno 24 maggio 2017 anche per il rinnovo dell’organo
amministrativo.

29




GEQUITY S.p.A. — Via Xil Ottobre, 10/10 - 16121 Genova ~ C.F. 00723010153
VERBALI ASSEMBLEE

EQUITY

Nella riunione consiliare del 14 aprile 2017, I’intero Organo Amministrativo ha rassegnato
le dimissioni dalle cariche di amministrazione ricoperte all’interno della Societa, con effetti
a decorrere dalla data del!’ Assemblea.

L’Organo Amministrativo, valutando positivamente 1’ingresso dei nuovi soci nella
compagine societaria dell’Emittente, ha ritenuto opportuno agevolare ed accelerare il
rinnove dell’organo amministrativo al fine di consentire I'introduzione di nuove alternative
imprenditoriali e societarie nell’interesse di Gequity, dei suoi azionisti e dei suoi
obbligazionisti.

Preso atto di quanto sopra, il Consigho di Ammmistrazione Vi ha quindi convocati in
assemblea al fine di provvedere al rinnovo dell’organo amministrativo.

L’Assemblea & pertanto invitata a procedere alla nomina del nuovo Consiglic di
Amministrazione, previa determinazione del numero dei componenti, della durata e del
compenso, secondo i termini e le previsioni defl’art. 13 delio Statuto sociale.

Si rammenta, in proposito, che, ai sensi deilo Statuto, la Societd ¢ amministrata da un
Consiglio di Amministrazione composto da tre a undici membri, 1 quali durano 1n carica per
un periodo da uno a tre esercizi € sono rieleggibili.

Tutti gli Amministratori debbono essere in possesso dei requisiti di eleggibilita,
professionalita ed onorabilita previsti dalla legge e da altre disposizioni applicabili. Inoltre,
almeno un Amministratore - ovvero almeno due qualora il consiglio sia composto da pit di
sefte componenti - deve possedere i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 147-ter,
comma4, D.Lgs. 58/1998 (di seguito, “Amministratore Indipendente ex art. 147-ter”). Nella
composizione del Consiglio di Amministrazione deve essere inoltre assicurato I'equilibrio
tra il genere maschile ed il genere femminile nel rispetto della normativa — anche
regolamentare - vigente in matena.

L’Assemblea dovrd altresi deliberare sui compensi spettanti al Consiglio di
Amministrazione, fissando un compenso complessivo per tutti gli Amministratori.

Cid premesso, di seguito si illustra il procedimento di nomina deghi Amministratori, che
dovra avvenire sulla base di liste presentate dagli Azionisti in conformita a quanto previsto

dall’art. 13 dello Statuto, al quale si rinvia per ulteriori dettagli.

(i) Composizione delle liste e legittimazione alla presentazione delle stesse

Le liste dovranno contenere il nominativo dei candidati alla carica di Amministratore, che
saranno elencati mediante un numero progressivo.

Ogni lista dovra contenere ed espressamente indicare almeno un Ammimstratore
Indipendente ex art. 147-ter, con un numero progressivo non superiore a sette. Ove la lista
sia composta da pin di sette candidati, essa deve contenere ed espressamente indicare un
secondo Amministratore Indipendente ex art. 147-ter.

In ciascuna lista possono inoltre essere espressamente indicati, se del caso, gli
Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dai codiei di
comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di
categoria.
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b
Ove, con riferimento al mandato di volta in volta in questione, siano applicabili crite}@_'ﬂ b
inderogabili di riparto fra generi (maschile e femminile), ciascuna lista che presenti almeno
tre candidati dovra contenere un numeroe di candidati del genere meno rappresentato almeno
pari alla quota minima di volta in volta applicabile.

Tra le liste non debbono esistere elementi di collegamento, nemmeno indiretto; in caso di
collegamento, sono ineleggibili i candidati in liste collegate alla lista che ottiene il maggior
numero di voti. :

Ogni Azionista potra presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista. I soct
aderenti ad uno stesso patto parasociale, quale definito dall’art. 122 del D.Lgs. n. 58/1998
e successive modifiche, come pure il soggetio controllante, le societa controllate e quelle
sottoposte a comune controllo, possono presentare 0 concorrere a presentare, una sola lista.

Ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di meleggibilita.

Ad sensi della Delibera Consob n. 19856 del 25 gennaio 2017, avranno dintto di presentare
le liste soltanto gli Azionisti che da soli o insieme ad altri Azionisti siano complessivamente
titolari di azioni rappresentanti almeno il 4,5% del capitale sociale sottoscritto alla data in

cui la lista viene presentata e avente diritto di voto nell”’Assemblea Ordinaria.

Le liste non presentate net termini e con le modalitd indicate non saranno ammesse m
votazione.

(i)  Modalita per la presentazione delle liste

Alla lista devono essere allegati, a cura di chi ne effettua il deposito e sotto sua
responsabilita:

a) I’elenco degli Azionisti che concorrono a presentare la lista, munito della
sottoscrizione non autenticata degli Azionisti che siano persone fisiche (o dei loro
rappresentanti tegali o volontari) e di quetla di coloro che autodichiarino essere titolar della
legittimazione a rappresentare gli Azionisti diversi dalle persone fisiche in forza di
rappresentanza organica, iegale o volontaria;

b) "attestazione comprovante la quota di capitale sociale sottoscritto da ciascuno degli
Azionistt che concorrono a presentare la lista;
c) la dichiarazione, munita di sottoscrizione personale del candidato non autenticata,

con la quale ciascun candidato illustra, sotto la sua responsabilita, il proprio curriculum -
vitae professionale e gli incarichi di amministrazione e controclio ricoperti presso altre

societd e attesta 'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita nonché

I'esistenza el requisiti che siano prescritti per 1a nomina, con P"eventuale indicazione

dell’idoneita a qualificarsi come indipendente.

La mancanza degli allegati comporta che la lista si considera come non presentata.
L’attestazione comprovante la quota di capitale sociale sottoscritto puod essere comunicata
alla Societa anche successivamente al deposito della lista, purché sia fatta pervenire alla
Societa entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa.
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(iii)  Termini di presentazione delle liste

Le liste presentate dagli Azionisti dovranno pervenire esclusivamente a mezzo
comunicazione elettronica al seguente indirizzo di posta elettronica certificata
gequity(@legalmail.it da una casella di posta elettronica certificata entro le ore 17,00 del
venticinquesimo giorno precedente la data dell’Assemblea in unica convocazione (ossia
entro il 29 aprile 2017).

(iv)  Pubblicita delle proposte di nomina

Le liste saranno messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale (Genova, Via X1I
Ottobre n. 10/10), sul Sito Internet e presso la societd di gestione del mercato almeno
ventuno giorni prima della data dell’ Assemblea in unica convocazione (ossia entro il 03
maggio 2017).

Le liste dei candidati depositate dai soci devono essere corredate:

(i) da un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei
candidati;

(i1} dalla dichiarazione circa l'eventuale possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dali’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. n. 58/1998 e/o dei requisiti di indipendenza
previsti da normative di settore eventualmente applicabili in ragione dell’attivita svolta
dalla societa /0, se lo Statuto lo prevede, dei requisiti di indipendenza previsti da codici
di comportamento redatti da societd di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria;

(ii1} copia di un valido documento di identita del rappresentante legale del presentatore della
lista e Dattestazione dell’intermediario finanziario attestante la percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta.

v) Modalita di votazione

Votazione in caso di presentazione di piu liste

In caso di presentazione di pitl liste di candidati, all’elezione dei Consiglieri si procede come
segue. :

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista; saranno annullati i voti espressi dallo
stesso votante a favore di piu liste.

Risulteranno eletti quali membri del Consiglio di Amministrazione i candidati indicati nella
lista che ottiene il maggior numero di voti (la "Lista di Maggioranza"), in numero pari al
. numero complessivo dei componenti dell’organo amministrativo da eleggere meno uno. Se
la Lista di Maggioranza contiene un numero di candidati superiore al numero complessivo
dei componenti dell’organo amministrativo da eleggere, risulteranno eletti 1 candidati con
numero progressivo inferiore pari al numero complessivo dei componenti dell’organo
amministrativo da eleggere meno uno.

Risulta inoltre eletto un Consigliere tratto dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti e che, ai sensi delle disposizioni applicabili, non sia collegata neppure
indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza (la “Lista
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Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, in caso di consiglio di non piu di sette membri,
oppure risulti eletto un solo Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, in caso di consiglio
di pin di sette membri, risultera eletto, anziché il capolista della Lista di Minoranza, 1l primo
Ammunistratore Indipendente ex art. 147-ter indicato nella Lista di Minoranza.

Qualora, per effetto dell’applicazione di quanto precede, non risulti rispettata 1’eventuale
quota minima del genere meno rappresentato di volta in volta applicabile, allora, in luogo
dell’ultimo candidato del genere pil rappresentato della Lista di Maggioranza, si intendera
mvece eletto 1l successivo candidato del genere meno rappresentato della stessa lista.

Non si terra comungue conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti
almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle medesime.

Votazione 1 caso di presentazione di una sola lista

In caso di presentazione una sola lista, se il numero dei candidati indicati nella lista & pari
al numero dei membri del Consiglio di Amministrazione da eleggere, si procede alla
votazione “in blocco” di detta unica lista.

La lista risulterd approvata ove consegua il voto favorevole detla maggioranza del capitale
presente in Assemblea (ai fim della votazione si segnala che 1’astensione dal voto &
parificata alla assenza), sempre nel rispetto delle eventuali proporzioni minime di riparto tra
1 generi (maschile e femminile) previste dalla legge e dai regolamenti.

Qualora il numero dei candidati indicati nella lista sia superiore al numero dei membri
dell’organo amministrativo da eleggere, si procede ad una votazione “per preferenze”
sempre nel rispetto delle eventuali proporzioni minime di riparto tra i generi (maschile e
femminile) previste dalla legge e dai regolamenti.

Qualora mvece il numero dei candidati indicati nella lista sia inferiore al numero dei membrni
deli’organo amministrativo da eleggere, si procede ad una votazione “per preferenze”,
ammettendo Pespressione di preferenze sia per chi risulti candidato in detta lista sia per
chiunque altro venga candidato nel corso dell’ Assemblea da chiunque abbia diritto di voto
nell’Assemblea stessa, indipendentemente dalla sua quota di partecipazione al capitale
sociale,

Nel caso di votazione “per preferenze”, risultano eletti coloro che ottengono il maggior
numero di preferenze; in caso di parita di preferenze, nisulta eletto il candidato pit anziano
d’eta.

Qualora all’esito della votazione “per preferenze” non risulti eletto alcun Amministratore
Indipendente ex art. 147-ter, in caso di consiglio di non pit di sette membri, oppure risulti
eletto un sclo Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, in caso di consiglio di piu di
sette membri, sara eletto, al posto del candidato che abbia ricevuto il minor numero di
preferenze, il candidato avente i requisiti di Amministratore Indipendente ex art. 147-ter,
che abbia ricevuto il maggior numero di preferenze (ovvero, in caso di consiglio di pin di
sette membri senza alcun Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, saranno eletti, al
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ricevuto il maggior numero di preferenze).

La votazione "per preferenze” deve sempre prevedere il rispetto delle eventuali proporzioni
mmime di riparto tra i generi (maschile e femminile) previste dalla legge e dai regolamenti.

Votazione in caso di mancata presentazione di liste

Nel caso non sia stata presentata alcuna lista si procede alla nomina dei componenti il
Consiglio di Amministrazione mediante votazione “per preferenze”, ammettendo in tal caso
I’espressione di preferenze per chiunque venga candidato nel corso dell’Assemblea da
chiunque abbia diritto di voto nell’ Assemblea stessa, indipendentemente dalla sua quota di
partecipazione al capitale sociale, fermo rtestando I’obbligo di nominare almeno un
Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, ovvero almeno due qualora il consiglio sia
composto da piu di sette componenti, ¢ sempre nel rispetto delle eventuali proporzioni
minime di riparto tra i generi (maschile e femminile) previste dalla legge e dai regolamenti.

(vi}  Pubblicita della nomina degli Amministratori

La Societa informera senza indugio il pubblico, mediante comunicaio diramato via SDIR-
NIS e pubblicato sul sito internet www.gequity.it, dell’avvenuta nomina degli
Amministratori indicando, tra I’altro:

- la lista dalla quale ciascuno dei componenti I’organo di amministrazione & stato eletto,
precisando se si tratta della lista presentata o votata dalla maggioranza ovvero dalla
minoranza;

- gli amministratori che hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998 e/o dei requisiti d’indipendenza
previsti da normative di settore eventualmente applicabili in ragione dell’attivita svolta dalla
Societa e/o, se lo statuto lo prevede, dei requisiti di indipendenza previsti da codici di
comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di
ategoria;

- gli esiti delle valutazioni effettuate a seguito delle nomine dei componenti dell’organo di
amministrazione, sulla base delle informazioni fornite dagli interessati o comunque a
disposizione della Societa, in merito al possesso in capo ad uno o pil dei componenti
dell’organo di amministrazione dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148,
comma 3, del D.Lgs. 58/1998 come richiesto dagli articoli 147-ter, comma 4, e 147-quater
del medesimo D.Lgs. 58/1998 e dei requisiti d’indipendenza previsti da normative di settore
eventualmente applicabili in ragione dell’attivita svolta;

- una sintesi del curriculum vitae del componente eletto.

sk

Si ricorda che secondo quanto raccomandato dal Codice di Autodisciplina delle Societa
Quotate, a cui Gequity aderisce, almeno un terzo del Consiglio di Amministrazione deve
essere costifuito da amministratori indipendenti.
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2009, con la quale I’ Autorita di Vigilanza ha raccomandato di depositare, unitamente
lista, una specifica dichiarazione che attesti il requisito di indipendenza e 1’assenza di
rapporti di collegamento (anche indirettl) di cui all’art. 147-fer, comma 3, del D.Lgs.
58/1998 e all’art. 144-quinquies del Reg. Emittenti con gli Azionisti che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controlioc o di maggioranza relativa, nonché
I’assenza delle relazioni significative indicate nella menzionata Comunicazione,
gpecificando, ove esistenti, le relazioni significative indicate nella richiamata
Comunicazione e le motivazioni per le quali non sono state considerate determinanti per
’esistenza di rapporti di collegamento

Le liste presentate senza I’osservanza delle disposizioni che precedono saranno considerate
come non presentate.

koK

In merito al quarto punto aill’ordine del giorno, i1 Signori Azionisti sono quindi invitati a
deliberare in merito:

- al numero dei componenti del Consiglio di Ammlnlstrdzmne

- alla durata del nuovo organo amministrativo;

- alla determinazione del compenso a favore dell’organo amministrativo;

- alla nomina dei Consiglieri mediante votazione delle liste di candidati ovvero, in caso di
mancata presentazione di liste, meccanismo delle preferenze presentate ai termini di cui
all’art. 13 dello Statuto sociale.

Fkeckk

Si precisa che Sintesi, in data 10 aprile 2017, ha indicato che il nuovo Organo
Amministrativo sia composto di 5 membri e che ammontare complessivo degli
emolumenti sia il medesimo rispetto a quello previsto per il Consiglio di Amministrazione
in carica.

Fkd kR

La presente Relazione e tutta la documentazione relativa all’argomento posto al quarto
punto all’ordine del gioro prevista dalla normativa vigente restera depositata presso la Sede
Sociale nei termim di legge e sara altresi disponibile sul sito internet www.gequity.it —
Investor Relations - Assemblee.

Milano, 14 aprile 2017

Per il Consiglio di Ammuinistrazione
11 Presidente
Gianfranco Gadolla
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Organi di amministrazione e controllo

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presidente Gianfranco Gadella
Amministratore Delegato Umberto Gadolla
Consiglieri Enrico Antonj

Andrea Tempofosco
Elena Dozio

Gabriella Caruso

COLLEGIO SINDACALE

Presidente Alessandro Nadasi
Sindaci effettivi Cristina Betta
Roberto Pischedda

SOCIETA’ DI REVISIONE

Kreston GV Audit Italy S.r.l.

Disclaimer

La presente Relazione iliustrativa contiene informacioni previsionali (“forward-looking statements™), Queste informazioni sono
basale sulle uttuali aspettative e proievioni della Societd relativamente ad eventi futuri e, per loro natura, sono soggeite ad una
componente intrinseca di rischiosita ed incertezza. Si riferiscone ad eventi ¢ dipendone da circostanze che possono, © non possono,
accadere o verificarsi in fuluro. 1 risultati effettivi potrebbero ditferire da quelli contenuti in dette dichiarazioni a causa di una
molteplicild di fattori, quali le variazioni nelle condizioni macroeconomiche ¢ nella crescita economica cd altre variazioni delle
condizioni di business, mutamenti della normativa e del contesto istituzionale e molti alti fattori, la maggioranza dei quali ¢ al di
tuori del controlle della Societa.

[E]
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Premessa

Signori Azionisti,

'J;k
la presente relazione illustrativa (di seguito “Relazione™) & stata redatta ai sensi dell’art.™~-274"
2446, primo comma, del codice civile e dell’art. 74, primo comma, del Regolamento
Consob n. 11971/1999 (di seguite “Regolamento Emittenti”), nel rispetto di quanto
previsto dall’Allegato 3A, schema n. 5 dello stesso Regolamento Emittenti, ed ha lo
scopo di illustrare la situazione patrimoniale ed economica di Gequity S.p.A. (nel
prosieguo anche “Societd” o “Emittente”) al 31 marzo 2017 (di seguito, la “Situazione
Patrimomiale™) che sara sottoposta, per I’esame e la relativa approvazione, all’ Assemblea
degli Azionisti convocata per il giorno 24 maggio 2017, in unica convocazione, per -
discutere e deliberare sul seguente:

Ordine del giorno

1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2016 e presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2016. Delibere inerenti e conseguenti,

2. Relazione sulla remunerazione. Deliberazioni ai sensi delb’art. 123-ter del D.Lgs.
58/1998.

3. Deliberazioni ai sensi dell’art. 2446, primo comma, cod. civ.: esame della
relazione dell’organo amministrativo e delle osservazioni del collegio sindacale.
Delibere inerenti e conseguenti.

4. Nomina del nuovo consiglio di amministrazione. Delibere inerenti e conseguenti.

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 & stata approvata dal Consiglio di
Ammunistrazione nella seduta del 3 maggio 2017.

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 evidenzia:
- perdite maturate dal 1° gennaio 2017 fino al 31 marzo 2017 pari ad Euro 159.411,

- perdite conseguite neil’esercizio 2016 per Euro 1.595.659, di cui Euro 86.501 gia
coperte con la niserva copertura perdite deliberata dail’ Assemblea del 28/7/2016;

- Tiserva sovrapprezzo azioni pari ad Euro 1.259.497,

- altre riserve per Euro -49.310,

- capitale sociale pari ad Euro 1.039.659,

si arriva ¢osi a determinare che le perdite complessive della Societd, al netto delie riserve,

sono pari ad Euro 458.381 che superano, ai sensi dell’art. 2446 del codice civile, il terzo
del capitale sociale.

La tabella di seguito riepiloga la composizione del patrimonio netto della Societa al 31
marzo 2017:

Voci di patrimonio netto 31-mar-2017 )
Capitale sociale 1.039.659

Riserva sovrapprezzo azioni 1.259.497

Altre riserve (45.310)

Perdite conseguite nell’csercizio 2016 (%) (1.509.158)

Perdite al 31 marzo 2017 (159.411)

Totale patrimenio netto 581.278

(*) Perdite come da progello di bilancio al 31 dicembre 2016 assoggcttato a revisione legale dei conti
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Patrimoniale.

La presente Relazione ha lo scopo, quindi, di illustrare (i) la situazione patrimoniale,
economica e finanziaria di Gequity S.p.A. al 31 marzo 2017, nonché, con riferimento
alla predetta situazione, (ii) la proposta che il Consiglio di Amministrazione formula
all’ Assemblea degli Azionisti in relazione all’adozione di opportuni provvedimenti, a
seguito della formazione di perdite superiori di oltre un terzo il capitale soctale e (111) le
iniziative che il Consiglio di Amministrazione intende porre in essere.

I Consiglio di Amministrazione ha, pertanto, predisposto la presente Relazione che
contiene la Situazione Patrimoniale della Societd, che sard messa a disposizione del
pubblico, unitamente alle osservazioni del Collegio Sindacale, a norma dell’art. 2446 del
codice civile, dell’art. 125-fer, secondo comma, del D.Lgs. n. 58/98, nonché dell’art. 74
del Regclamento Emittenti,

Il testo della Relazione ¢ a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet www.gequity.it, nonché nel meccanismo di stoccaggio centralizzate denominato
"e-market storage" consultabile ail'indirizzo www.emarketstorage.com.

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 non ¢ stata assoggettata a revisione legale
dei conti.
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Relazione illustrativa

1. Profilo della Societa

Gequity & una societa quotata sul segmento MTA di Borsa [taliana che svolge la propria
attivita nel settore del private equity.

2. Situazione patrimoniale, economica e finanziaria

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 ¢ stata predisposta secondo i medesimi
principi e criteri di valutazione adottat: per la predisposizione del progetto di bilancio
separato al 31 dicembre 2016, al quale si rimanda per ogni dettaglio, approvato dal
Consiglio di Amministrazione il 14 aprile 2017 e assoggettato a revisione legale dei
contl.

Si riporta di seguito la situazione patrimoniale di Gequity al 31 marzo 2017, comparata
con il 31 dicembre 2016.

STATO PATRIMONIALE

{importi in wnita di Euro)

ATTIVITA' 31/03/2617 31/1272016 Variazioni

Attivita immateriali 0 0 0

Attivita materiali 0 0 0

Partccipazioni in societa controllate 149281 149,281 0

Altre pariccipazioni 0 0 0

Attivita finanziarie non correnti 28.342 28.342 0

Attivild finanziarie disponibili per la vendita 2229966 2.229 966 0
0

Attivits fiscali differite 0 0

Crediti finanziari 162.076 160.124 1.952

Alfre attivita correnti 122.408 88.113 34.296
Crediti commerciali 6.490 4307 2.183
Disponibilita liquide e mezzi equivalenti 354 477 474.575 {120.098)

fi*btale-attmt#mmmu& 5

Adtivitd [inanziarie destinate alla vendita 0 0 0
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PASSIVITA' 31/03/2017 31/1212016

Capitale sociale 1.039.659 199.995

Riscrva sovrapprezzo azioni 1.259.497 0

Riserva copertura perdite 0 86,501

Riserve ai sensi IAS 32 (49.310) (62.487)

Versamenti in conto futuro aucap 0 2.099.161 {2.099.161)
Perdite esercizio 2016 (1.509.158) 0 (1.509.158)
Risuitalo del periodo {159.411) (1.595.659) 1.436.248

Patrimonio nefto. |

7

2

Fondi del personale
Fondi rischi ¢ oneri
Altri dehitt non correnti

Prestilo Obbligazionario

13.739
83841
28.342

1.063.410

13.739
$3.841
28.342
921.271

Tofale passivitd non correnti

Totale passivitd corresti

189.33 047.19
Fondi rischi € oneri 282.500 282.50 0
Altri debiti correnti 459.734 378.939 80.996
Debiti verso societa controllate 639 639 H
Debiti commerciali 394.999 521.799 (126.800)
Altre passivita finanziarie 144,558 176.326 {31.768)

Si riporta di seguito la situazione economica di Gequity al 31 marzo 2017, comparata
con il medesimo periodo dell’esercizio precedente.

CONTO ECONOMICO 31/03/2017 31/03/2016 Variazioni

Ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni 1.798 0 1.798
Altri ricavi e proventi 0 1] 0
Costi per servizi {129.582) (137.027) 7.446
Costi del personale (14.142) (11.831) (2.311)
Allri costi operativi (1.784) (1.953) 169

Margise operative lordes. 50812 - 7,103
Ammorlamenti 0 (3.247) 3.247
Accanionamenti e svalutazioni 0 0 0

(15.702)

6
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Posizione finanziaria netta di Gegquity S.p.A.

(valuri espressi in miyliaia di Furo) 31-mar-17 31-dic-16
A. Cassa 4 0
B. Altre disponibilita liquide 354 475
C. Titoli detenuti per la negoziazione - -
D. Liquidita (A) + (B) + (C) 354 475
E. Crediti finanziari correnti 162 160
F. Debiti bancari correnti 0 0
H. Altri debiti finanziari correnti 154 184
1. Indcbitamento finanziario corrente (F} + (H) 154 184
1. Indebitamento finanziatio corrente netto (1) - (E} - (D) (363) (451) )

K. Attivita [inanziaric non correnti - -

M. Debiti bancari non correnti - -

. Prestito Obbligaziosatio Convertibile 1.063 1.010
P. Indebitamento {inanziario non corrente (M) + (O} 1.063 1.010
R. Indebitamento firanziario netto (1) + () 701 559

L’indebitamento finanziario netto della Societa alla data del 31 marzo 2017, determinato
secondo gli standard CESR, presenta un saldo di Euro 701 mila, in peggioramento di
Euro 142 mila rispetto al trimestre precedente principalmente per la diminuzione della
liquidita disponibile e per I’aumento delle obbligazioni emesse.
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2.1 Commento alle principali voci patrimoniali

Di seguito vengono illustrate le variazioni della situazione patrimoniale e finanzi
31 marze 2017.

Attivitd non correnti

La voce non ha subito variazioni rispetto al 31 dicembre 2016. Per maggiori dettagli si
rimanda alla Nota Integrativa della Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2016.

Aftivita correnti

La variazione avvenuta nel I trimestre 2017 delle attivita correnti per circa Euro 82
migliaia ¢ data dall’effetto combinato di un incremento del credito iva e dalla
diminuzione della liquidita disponibile.

Patrimonio netto

Alla data della presente Relazione il capitale sociale della Societd & pari ad Euro
1.039.659,24, interamente versato e sottoscritto, rappresentato da n. 106.822.698 azioni
ordinarie senza valore nominale.

Si ricorda, infatti, che in data 1° febbraio 2017 PEmittente ha emesso n. 41,983,225
nuove aztoni ordinarie in favore di Sintesi S.p.A. in concordato preventivo, azioni
interamente liberate mediante la conversione dei versamenti da essa effettuati in conto
futuro aumento di capitale per euro 2.099 mila.

Al 31 marzo 2017 il patrimonio netto della Societa & positivo per Euro 581 migliaia e le
perdiie complessive, al netto delle riserve, risultano essere superiori di oltre un terzo il
capitale sociale.

Si configura, pertanto, in capo a Gequity S.p.A. la fattispecie di cui all’art. 2446, primo
comma, del codice civile.

T patrimonio netto della Societa puo essere dettagliato come segue:

Patrimonio Netlo 31/03/2017
Capitale sociale 1.039.659
Riserva sovrapprezzo azioni 1.259.497
Alre riserve {49.310)
Perdite csercizio 2016 (1.509.158)
Risultato del periodo 159.411)
8

Con riferimento alle principali cause che hanno determinato le rilevanti perdite
dell’esercizio 2016, si riferisce che sono riconducibili principalmente alla svalutazione
i attivita finanziarie disponibili per la vendita; in particolare, come richiesto dallo IAS
n. 39, le quote del Fondo Margot sono state svalutate per circa 1,4 milioni di euro per
adeguare il valore espresso dal loro NAV (Net Asset Value) al fair value. Infatti le 42
quote del Fondo Margot esprimono un NAV di Euro 3,5 milioni, mentre sono iscritte in
bilancio per Euro 2,2 milioni, considerando quest’ultimo come il pili probabile valore
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del Fondo.

A ci0 si aggiunge la mancanza di operativita aziendale, situazione che si protrae da
mesi; dunque i costi di funzionamento non sono coperti da ricavi generati dd“\d‘l;
cmattenstlca causando P’erosione del pammomo uetto

Integratwe della Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2016.

Passivita non correnti

Rispetto al trimestre precedente, le passivitd finanziarie non correnti sono aumentate di
circa Euro 140 mila per la sottoscrizione da parte di soggetti terzi di ulteriori obbligazion:
convertibili rimaste inoptate emesse dall’Emittente. Per maggiori dettagli in relazione
alla contabilizzazione delle obbligaziom convertibili secondo quanto richiesto dallo IAS
n. 32 si rimanda alla relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2016.

Passivita corrents

Rispetto al 31 dicembre 2016, le passivita correntt sono diminuite di Euro 78 migliaia
principalmente per la riduzione dei debiti commerciali e la riduzione di altri debiti
finanziari correnti.

2.2 Commento alle principali voci del conto economico

1l conto economico della Societd al 31 marzo 2017 evidenzia una perdita di Euro 159
migliaia riconducibile essenzialmente ai costi di funzionamento sostenuti per la normale
attivitd operativa della Societa.

1l Consighio di Amministrazione rifiene che dal 31 marzo 2017 fino alla data di redazione
della presente relazione illustrativa non si sono verificati fatti o circostanze di rilievo tali
da modificare in modo significativo i dati contenuti nella Situazione Patrimoniale ed
gconomica.

Gli Amministratori riferiranno in Assemblea in merito agli eventuali fatti di rilievo
avvenuti successivamente alla data di redazione della presente Relazione.
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3. Iniziative che il Consiglio di Amministrazione di Gequity
assumere per il risanamento della gestione

Il Consiglio di Amministrazione di Gequity in data 14 aprile 2017 ha approvato il
progetto di bilancio al 31 dicembre 2016 in assenza del presupposto della continuita
aziendale,

La Societa, infatti, non dispone di sufficienti risorse finanziaric per far fronte al
fabbisogno finanziario netto necessario per sostenere la continuitd aziendale per i
prossimi 12 mesi, determinato in euro 1,1 milioni.

Le risorse finanziarie in denaro di cui la Societd ha potuto beneficiare a seguito
dell’operazione straordinaria di aumento di capitale ed emissione del prestito
obbligazionario convertibile sono state inferiori alle aspettative degli Amministratori.
Tali risorse finanziarie sono state interamente destinate al pagamento delle posizioni
debitorie e alla copertura delle spese di funzionamento.

Le ridotte risorse finanziarie raccolte non hanno consentito di avviare nuovi investimenti.
Nell’esercizio 2016 si & registrata ’assenza di ricavi derivanti dall’attivita della gestione
caratteristica e tale tendenza si & protratta anche nel primo trimestre 2017.

Alla data di redazione della presente Relazione illustrativa, la maggioranza assoluta del
capitale sociale di Gequity & detenuta dall’azionista Sintesi S.p.A. in concordato
preventivo (“Sintesi”) che si ¢ impegnata a cedere ’intero pacchetto azionario a soggetti
terzi mediante asta competitiva che si terra il prossimo 22 maggio 2017.

Il nominativo del nuovo azionista di maggioranza sard noto in esito alla predetta
procedura di vendita competitiva. Fino ad allora, non sara possibile sapere il nome del
nuovo azionista di maggioranza di Gequity, né se quest’ultimo intenda impegnarsi, e nel
caso in quale misura, a fornire supporto finanziario alla stessa Gequity.

Per quanto sopra illustrato, gli Amministratori riconoscono di non essere in grado di
indicare quali siano le iniziative da assumere per il risanamento della Societa poiche essa
¢ legata all’avverarsi di eventi e circostanze esogene e fuori dalla sfera di controllo della
Societa.

10
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4. Indicazione dei prevedibili effetti sull’andamento gestio
Gequity derivanti dall’attuazione del medesimo

Gli Amministratori auspicano che il futuro azionista di maggioranza assuma precis
impegni volti ad assicurare la continuitd aziendale per i prossimi anni attraverso
I"iniezione di nuova liquidita ovvero mediante il conferimento di rami d’azienda.

L’Organo Amministrativo, aderendo ad una precisa richiesta dell’azionista Sintesi e
valutando positivamente [’ingresso dei nuovi soci nella compagine societaria
dell’Emittente, ha ritenuto opportuno agevolare ed accelerare il rinnovo dell’organo
amministrativo al fine di consentire I’introduzione di nuove alternative imprenditoriali e
societarie nell’interesse di Gequity, dei suoi azionisti € dei suoi obbligazionisti.

Pertanto 'intero consiglio di amministrazione in data 14 aprile 2017 ha rassegnato le
dimissioni ed ha convocato I’Assemblea degli Azionisti per il giorno 24 maggio 2017
anche per il ninnovo dell’organo amministrativo.

L’attuale consiglio, in attesa che si tenga ’assemblea, si & impegnato ad effettmare
esclusivamente atti di ordinaria amministrazione, mentre il prossimo organo
amministrativo, dopo aver ricevuto dal nuovo azionista di maggioranza le nuove linee
guida, sard in grado di predisporre il piano strategico per il triennio 2017-2019,
precisando che potra reperire nuove risorse finanziarie attraverso le seguenti azioni:

(1) cessione deila partecipazione CP 1 S1l;

(i)  nuove sottoscrizioni delle obbligazioni convertibili;

(i)}  cessione delle quote del Fondo Margot;

(iv) nuova operazione straordinaria sul capitale, eventualmente anche con

I’esclusione del diritto di opzione.

Il
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5. Proposte di provvedimenti che 1’Assemblea potrebbe val
assumere per far rientrare la Societa entro i limiti indicati §
2446 del codice civile

La Situazione Patrimoniale al 31 marzo 2017 evidenzia:
- perdite maturate dal 1° gennaio 2017 fino al 31 marzo 2017 pari ad Euro 159.411,

- perdite conseguite nell’esercizio 2016 per Euro 1.595.659, di cu1 Euro 86.501 gia
coperte con la riserva copertura perdite deliberata dall’ Assemblea del 28/7/2016;

- riserva sovrapprezzo azioni pari ad Euro 1.259.497,
- altre riserve per Euro -49.310,
- capitale sociale pari ad Euro 1.039.659,

si arriva cosi a determinare che le perdite complessive della Societa, al netto delle riserve,
sono pari ad Eurc 458.381, superiori di un terzo del capitale sociale.

At sensi dell’art. 2446, primo comma, del codice civile, quando risulta che il capitale &
diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, gli amministratori devono senza
indugio convocare l'assemblea per ghi opportuni provvedimenti. All'assemblea deve
essere sottoposta una relazione sulla sitnazione patrimoniale della societa, con le
osservazioni del collegio sindacale.

Pertanto ghi Amministratori di Gequity, preso atto che la Societa alla data del 31 marzo
2017 sarebbe ricaduta nella fattispecie prevista dall’art. 2446, primo comma, del codice
civile, in data 14 aprile 2017 hanno convocato ’assemblea per il 24 maggio 2017
prevedendo al terzo punto dell’ordine del giomo che gli Azionisti si esprimano in merito
alle deliberazioni da assumere ai sensi dell’art, 2446 c.c.

11 Consiglio di Amministrazione, richiamando quanto riportato nei precedenti paragrafi
e 1 attesa che si insedi nelle prossime settimane il nuovo azionista di maggioranza che
possa indicare le nuove linee strategiche per il medio/lungo termine, apportando risorse
finanziarie fresche ovvero assets idonei a ricapitalizzare e rilanciare la Societa, propone
all’Assemblea di rinviare a nuovo le perdite complessivamente registrate fino alla data
del 31 marzo 2017, ricordando che, per consolidato orientamento, la decisione che
I’assemblea ¢ chiamata ad assumere ai senst della norma menzionata ben puo essere di
mero rinvio della decisione all’esercizio successivo.

Sulla base di tali considerazioni, il Consiglio di amministrazione propone all’Assemblea
il rinvio di ogni decisione, in ordine alle perdite rilevate, al successivo esercizio.

II Consiglio di Amministrazione, preso aito di quanto sopra, anche in considerazione
della prevedibile evoluzione della gestione, ritiene opportuno sottoporre all’ Assemblea
degli A~ionisti una proposta di deliberazione sostanzialmente conforme a quella di
seguito riportata.

“L Assemblea degli azionisti di Gequity S.p.A..
- vista la situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2017, approvata dal
Consiglio di Amministrazione in data 3 maggio 2017;
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dell artrcolo 74 del Regolamento adottato con delibera CONSOB n. 11971
maggio 1999, come successivamente modificato;
- tenuto conto delle osservazioni del Collegio Sindacale rese ai sensi dell ang
2446 del Codice Civile;
- vista la proposta del Consiglio di Amminisirazione;

DELIBERA

1. di approvare la situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2017, dalla

quale emerge una perdita complessiva, al netto delle riserve, pari ad Euro
458.381;

2. di rinviare, qualunque decisione relativa alle perdite rilevate e risultanti dalla -
situazione patrimoniale della Societa appena approvata all 'esercizio successivo
a quello in corso, portandole “a nuovo ™.

Genova, 03 maggio 2017

Per il Consiglio di Amministrazione
1l Presidente
Gianfranco Gadolla

L 23 3

11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, Dott. Umberto
Gadolla, dichiara, ai sensi del comma 2, art. 154-bis del Testo Unico della Finanza, che
I’informativa contabile contenuta nel presente comunicato corrisponde alle risultanze
documentali, ai libri e alle scritture contabili.

13
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ALLEGATO C

AL VERBALE DI ASSEMBLEA DI GEQUITY DEL 24-05-2017
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Qggetto: “Assemblea 2017 — domande sulle materie all'odg”

Egregi Signori,

ai sensi dell'articolo 127-ter del Decreto Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998, Clara Pisani, nata a
Serrra Pedace, il 27/12/1950 C.f. PSNCLR50T67I650N ,in qualita di azionista titolare delle azioni
alla record date cosi come da comunicazione dellintermediario UNICREDIT, formula le seguenti
domande in relazione ai punti all'ordine del giorno delfassemblea:

1. Quante sono state le deleghe inviate al Rappresentante Designato?

2. Quale ¢ ii costo del Rappreseniante Designato?

3. La Societa é dotata di Procedura di report sulle operazioni significative da parte delle
societa controllate? ’

4. Quale é l'uitima volta in cui le procedure per la gestione ed il traitamento deile informazioni
privilegiate e per Ia diffusione dei comunicati e delle informazioni al pubblico e quetie di
report sulle operazioni significative da parte delle societa controllate sono state sottoposte
a test di adeguatezza?

5. Quanti soci hanno inviato domande nella fase pre-assembleare?

6. La societa’ ha fornito risposte prima dell'assemblea? e se no perche'?

7. Con riferimento alle informazioni contenute sul sito internet, come e’ garantita la catena di
respensabilita’ fino al Cda per le informazioni contenute nel sito (ex art. 125-quater TUF)

8. Quali sono i livelii di certificazione della correttezza delle informazioni sul sito?

9. | comunicati stampa sono approvati dal CdA? chi e' responsabile def contenuto?

10. Quali sono le risorse adibite dalla Societa' per la gestione dei rapporti con gli azionisti al di
la del canale emailffax/telefono all'lnvesto relator?

11. Quali sono i meccanismi esistenti nelia struttura societaria che sostengo {'equilibrio tra |
generi e le pari opportunita'di accesso a rucli direzionali — in aggiunta rispetto alle eventuali
norme statutarie relative alla composizione degli organi amministrativi e di controllo?

12. Quale e' il budget di spesa assegnato al comitato di controllo interno ed all'internal auditor
per l'espletamento delle toro funzioni?

13. L'ultimo aggiornamento del Modelio Organizzativo previsto dal D.L.gs 231/2001 € stato i
affidato a consulente esterno?

14. E' possibile conoscere i punti salitieni dell'attivita delt OdV nel corso dell'esercizio?

15. Quante ~perazioni con parti correiate non sono state soggette alle procedure previste per
Operazioni di Minore e Maggiore Rilevanza ai sensi dei limiti di esclusione stabiliti dal
regolamento Consob? Quale é stato Foggetto dell'operazione e la controparte correlata?

16. Quante richieste di informazioni ex art. 115 D.Lgs 58/1998 da parte di Consob sono state
ricevute dalla Societa nel corso dell'esercizio? Quale e’ stato 'oggetto della richiesta?

17. Quali sono, se ci sono, i rischi e gli impatti connessi all'uscita del Regno Unito dal'Unione
Europea (BREXIT)?

18. La societa’ ha effettuato una prima vailtazione circa le implicazioni derivanti dagli obbligi di
comunicazione su informazioni di carattere non finanziario e di informazioni sulla diverstia’
previsti dal Decreto Legislativo di attuazione della Direttiva 2014/95/UE che sara’
obbligatoria a partire dall'esercizio 20177

19. Quali sono le politiche anti-discriminazione di genere atiualmente esistenti nelia Societa’

20. Quale e' l'attuale utilizzo di risorse energetiche della Societa'? E la percentuale tra risorse
rinnovabili e non? Quali sono le emissioni di gas effetto serra imputabili al business
societario?

21. Quali sono gli strumenti attualmente adottati contro la corruzione sia attiva che passiva? ’

22. Quale ruolo svolge il CIO e quali funzioni ricadono sotto i suo controllo?

23. Quali rapporti vi sono fra CIO e CdA

24, La sicurazza, la riservatezza e la tracciabilitd delle comunicazioni interne al CdA come




25,
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
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viene garantita?

L'accesso ai verbali e alle altre informazioni riservate come é controllato e tracci
Come funzione il registro delte persone con accesso all'informazione interna (/&
market abuse che a fini commerciali o legali)? o
Sono avvenuti attacchi informatici ai sistemi di comunicazione? E se si, che ié M A
effetti? A
Quali strumenti di difesa sono messi in campo? Esiste una specifica responsﬂ‘ ;@% /
staff decicato alla sicurezza informatica ( interno o affidato ad azienda esterna). (b, amwf,ji/
Daove si trovano i libri sociali? con quali procedure sono accessibili ai soci? Con chie st
E possibile effettuare interrogazioni al data base?Quali sono le modalita per garantire la
privacy dei soci?

E possibile ottenere (per il singolo socio) copia integrale det libro soci?

E possibile ottenere la cancellazione delle iscrizioni nel libro, una volta cessati?

E possihile depositare presso la societd le proprie azioni delia stessa? E se si, con che
modalita?

Quali e quanti incontri con i soci (di riferimento o rilevanti ) sono stati organizzati, con che
modalita , e quale tipo di informazione specifica & stata fornita? hanno partecipato
amministratori o il solo investor relator?

E previsto un codice di condotta per gii amministratori, in particolare queili espressione di
soci di riferimento o rilevanti, in merito all'utilizzo delle informazioni della societa.

Distinti saluti -

Cosenza 13/4/2017 Clara Bjsani
\
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Assemblea del 24 maggio 2017

Risposte alle domande poste prima dell’assemblea, ai sensi dell’art. 127-ter del TUF, fo
dall’azionista Pisani Clara, nata il 27/12/1950 a Serra Pedace (CS), titolare di n. 10 azioni. ¢

Le seguenti risposte vengono fornite nella formula “domande e risposte” e seguono il medesimo
ordine numerico con cui sono state poste le domande.

1. Nessuna delega.

2. Compenso di euro 500.

3. Le operaziom significative da parte delle societd controllate vengono preventivamente
discusse e deliberate dal CdA. della controilante.

4. Le procedure sul Market Abuse Regulation sono state aggiornate e approvate dal Consiglio di
Amministrazione in data 20 dicembre 2016 e, al pari di tutte le altre procedure aziendali
esistenti, vengono costantemente monitorate e testate dalla funzione dell’ internal auditor.

5. Un solo socio, Pisani Clara.

6. Aisensidell’art. 127-ter, comma 3, del TUF, é data facolta all’Emittente di fornire le risposte
al piu tardi durante ’assemblea, in formato cartaceo, messe a disposizione all’inizio
dell’adunanza a ciascuno degh aventi diritto al voto.

Sul punto la Societa precisa che per trasparenza ha ritenuto fornire uguaimente le risposte alle
domande dell’Azionista Pisani Clara, nonostante le stesse probabilmente non siano :
prettamente attinenti alle materie poste all’ordine del giorno.

7. Lrart. 125-quater del TUF, indicato dall’ Azionista, precisa una serie di documenti che devono
essere pubblicati sul sifo internet della Societd e messi a disposizione degli azionisti prima,

durante e dopo I’assemblea. Si riporta di seguito quanto stabilito dall’art. 125-quater del TUF:
1. Fermo restando quanto previsto negli articoli 125-bis e 125-ter, sono messi disposizione sul sito Internet
della socieia:

a) entro il termine di pubblicazione dell'avviso di convocazione previsto per ciascuna delle materie
all’ordine del giorno a cui si riferiscono, ovvero il successivo termine previsto dalla legge per la loro
pubblicazione, § documenti che saranno sottoposti all'assemblea,

b) entro il termine di pubblicazione dell avviso di convocazione, i moduli utilizzabili in via facoltativa per
il voto per delega e, qualora previsto dallo statuto, per il voto per corrispondenza; qualora i moduli non
possono essere resi disponibili in forma elettronica per motivi tecnici, sul medesimo sito sono indicate le
maodalita per ottenerli in forma cartacea e, in tal caso, la sacieta & tenuta a trasmetterli grafitamente,
previa richiesta, per corrispondenza, anche per il iramite degli intermediari;

c) eatro il termine di pubblicazione dell avviso di convocazione, informazioni sull'ammoniare del capitale
saciale con lindicazione del numero e delle categorie di azioni in cui é suddiviso.

2. Un rendiconta sintetico delle votazioni contenente il numero di azioni rappresentate in assemblea e delle
azioni per le quali é stato espresso il voto, la percentuale di capitale che tali azioni rappresentano, nonché
il mumero di voti favoreveli e contrari alla delibera e il numero di astensioni, & reso disponibile sul sito
Internet della societa entro cingue giorni dalla data dell'assemblea. 1l verbale dell'assemblea di cui
all'articolo 2375 del codice civile & comunque reso disponibile sul sito Internet entro trenta giorni dalla
data dell'assemblea.

Cio premesso, I’amministratore delegato indica alla struttura operativa quali informazioni
sono da caricare sul sito internet della Societa, ed i termini entro cui farlo. Ii sito internet della
Societa e le informazioni in esso contenute sono mantenute, gestite, monitorate e protette da
una societd esterna specializzata nella gestione dei servizi informatici, che rispetta la
procedura sul disaster ricovery.

8. Le informazioni sul sito hanno hivell di certificazione standard circa la correttezza delle
informazioni caricate, garantite da controlli incrociati.
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Per la diffusione dei comunicati stampa viene applicata la procedura sulla diffusi@
informazioni al mercato, la quale prevede che gli stessi possano essere ap
dall’amministratore delegato, sia dal Cda. bz
I canali utilizzati dall’investor relator per la gestione dei rapporti con gli azi

esclusivamente un indirizzo mail dedicato, fax e telefono.
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vigente in materia e riprese dallo Statuto Sociale per la composizione dell’organo

amministrativo e di controllo. 1l collegio sindacale di volta in volta verifica che tali norme
siano rispettate.

Per I’anno 2017 il budget assegnato al Comitato di Controllo Interno e gestione dei Rischi per
I’espletamento delle sue funzioni & stato di Euro 12.000, interamente utilizzato. La funzione
dell’internal auditor & espletata da un professionista esterno e per tale ragione non ¢ stato
assegnato uno specifico budget.

Si

Nel corso dell’esercizio Dattivitd dell’OdV si & focalizzata sulla denuncia ex art. 2409 cc
depositata dal Collegio Sindacale in data 26 gennaio 2017 per denunciare ’operato del
consiglio di amministrazione in relazione alla vicenda di emissione delle azioni in favore di
Sintesi S.p.A. in concordato preventivo. In data 12 maggio 2017 & stato notificato alla Societa
I’atto di rinuncia del Collegio Sindacale 2 coltivare la denuncia ex art. 2409 c.c. depositata
presso il Tribunale di Genova. Infatti, nelle more della prima udienza ed avendo preso atto il
Collegio Sindacale che le azioni oggetto della vicenda sono state consegnate all’azionista di
maggioranza lo scorso 1/2/2017 e che V'intero Consiglio di Amministrazione risulta essere
dimissionario ¢ sard interamente rinnovato con P’assemblea dei soci del 24/5/2017, sono
venuti meno 1 presupposti nonché la necessita di proseguire il giudizio, con espressa volonta
del Collegio Sindacale di rinunciare al procedimento instaurato.

. Nel corso dell’esercizio 2016, nonché in questi primi mesi del 2017, nessuna operazione €

stata sot*oposta alla procedura con parti correlate.

Nel corso dell’esercizio I’Emittente non ha ricevuto nessuna richiesta di informazioni ex art.
115 del TUF da parte di Consob.
Non ¢i sono rischi per I’Emittente connessi alla Brexit.

. La Societa non ha ancora effettuato alcun tipo di valutazione, nitenendo tra I’altro di non essere

soggetta a tale obbligo essendo sotto i parametri soglia indicati dalla normativa.

Risposta fornita al punto 11).

L’utilizzo di risorse energetiche della Societa sono molto modeste non gestendo alcun tipo di
impianto produttivo.

La Societd ha adottato il Codice Etico e chiede che venga applicato anche dai suoi
collaboratori.

Nell’organigramma societario non € prevista la figura del CIO, le cui funzioni sono demandate
all’amministratore delegato.
Vedasi risposta n. 22).

Le comunicazioni interne al Cda seguono la procedura per la trasmissione delle informaziont
privilegizte e frequentemente avvengono mediante I’ufilizzo della posta elettronica certificata;
tutti i soggetti facenti parte dell’organigramma societario, 1vi compresi ghi amministratori e
sindaci, sono soggetti a vincoli di riservatezza.

I verbali e le altre informazioni riservate sono custoditi in appositi armadi con chiusura a
chiave posti all’interno di stanze a loro volta munite di serratura di chiusura e sotto il controllo
della struttura amministrativa.
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La Societa applica la procedura per I’accesso alle informazioni privilegiate
procede ull’iscrizione nel Registro Insider dei soggetii in possesso di tali informs
La Societa non ha subito nel corso dell’esercizio nessun attacco informatico.
La sicurezza informatica ¢ demandata a societa esterne specializzate nella gestione
informatici che gestiscono i server della Societa. fe
I libri sociali sono custoditi presso la sede sociale e, fatto salvo per il libro assemblee, non
sono accessibili agli azionisti. '

Il libre soci € gestito e custodito da una societa esterna specializzata e debitamente autorizzata.
Per garantire la privacy dei soci, non € possibile avere copia del libro soci.

. S
32.
33.

No.

Nel corso dell’esercizio 2016 1’incontro con i soci non amministratori € avvenuto in occasione

delle assemblee.

La Societa ha adottato il Codice Etico in cui viene indicata la condotta che ghi amministratori -
devono tenere nell’espletamento delle loro funzioni. Tutii gli amministratori, siano essi
espressione di soci o meno, hanno I’obbligo di riservatezza per le informazioni in loro
possesso e, per tale ragione, sono iscritti nel Registro Insider.




